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Итоги   развития системы образования Брянского района
 за 2017 год (ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД)
ВВЕДЕНИЕ

Брянский район — административно-территориальная единица и муниципальное образование (муниципальный район) в Брянской области России. Административный центр — село Глинищево.

Население района составляет 64378 тыс. человек,  всё население считается сельским. Эта цифра имеет тенденцию к росту, так как население Брянского района увеличивается за счёт активной застройки ближайших к городу Брянску сельских населённых пунктов (особенно пос. Путёвка). Плотность сельского населения превышает 30 чел./км² (самая высокая среди районов Брянской обл.).
Табл.1

Численность населения

	год
	2002
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	количество
	52959
	55242
	56496
	56587
	56765
	56950
	57186
	57544
	58435
	64378


В Брянском районе 98 населённых пунктов в составе 15 сельских поселений.

Согласно статистическим данным в Брянском районе  сложились следующие  социально-экономические показатели, оказывающие влияние на систему образования:
Итоги социально – экономического развития Брянского района за 2017 год свидетельствуют, что в большинстве секторов экономики достигнуты положительные результаты, о чем свидетельствует позитивная динамика увеличения производственных результатов предприятий  в таких секторах, как сельское хозяйство, обрабатывающее производство, торговля, строительство.

Достигнутые результаты позволили исполнить бюджет района истекшего гола по доходам на 101% к утвержденному плану или 1311,1 тыс. руб. Безвозмездные поступления из бюджетов вышестоящих уровней составили 1000,0 рублей.

В 2017 году  за счет бюджетных средств построены и введены в эксплуатацию пристройка на 500 мест к МБОУ «Снежская гимназия» в поселке Путевка и здание средней общеобразовательной школы на 160мест в поселке Свень.

Велось строительство систем газоснабжения населенных пунктов района (н.п.Корчминка,  н.п. Козелкино, н.п. Лесное, н.п. Кабаличи); систем водоснабжения и  водоотведения в н.п.Стеклянная Радица, н.п. Большая Дубрава, н.п.Толмачево.
На капитальный ремонт  автомобильных дорог общего пользования местного значения направлены средства в сумме 88,9 млн рублей. Проведены ремонты дорог в поселениях: Глинищевское, Добрунское, Мичуринское,  Нетьинское, Отрадненское, Свенское, Снежское, Супоневское.

Приобретены в муниципальную собственность 16 жилых помещений для предоставления детям-сиротам.  Муниципальный долг по состоянию на 01.01.2018 года сокращен на 13,5 млн. рублей.

Просроченная  кредиторская задолженность по обязательствам бюджета отсутствует.
УРОВЕНЬ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ

          Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних предприятий в 2017 года возросла на 106,8 процента к уровню 2016 года и составила 28746 руб.
 Величина прожиточного минимума в Брянском районе для трудоспособного населения  в 4 квартале составила 9550 рублей.

Минимальный размер оплаты труда в РФ с 01.01.2018 г. составляет 9550 руб. (бюджетная сфера) и 10615 рублей (внебюджетная сфера).

Численность не занятых трудовой деятельностью граждан, состоящих на учете в органах государственной службы занятости района, на 1 января 2018 года составила 190 человек. Уровень официально регистрируемой безработицы 0,5 процента к численности экономически активного населения.

Коэффициент напряженности на рынке труда  (количество не занятых трудовой деятельностью граждан в расчете на одну вакансию) составил 0,4процента. 

За отчетный период нашли работу при содействии центра занятости населения Брянского района 968 человек, в т. ч. 305 безработных граждан. Уровень трудоустройства составил 80,8% от общей численности  обратившихся за содействием в поиске работы.

ДЕМОГРАФИЧЕСКАЯ СИТУАЦИЯ

За 2017год число родившихся составило 590 человек, коэффициент рождаемости составил 9,9 человек  на 1000 населения (2016г. – 9,4).

Число умерших составило 788 человек; коэффициент смертности составил 13,5  человек на 1000   населения (2016 г. – 14,2).

Естественная убыль населения составила 212 человека.

Миграционный прирост населения за 2017 года составил 936 человек.
Табл.2

Паспорт Брянского района

	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение

	Социально-демографическая характеристика населения

	1. 
	Численность населения всего:

- из них:
 пенсионеров


детей в возрасте до 18 лет


зарегистрированных безработных
	64376
14697
12146
138

	2. 
	Всего избирателей
	48882

	3. 
	Рождаемость (чел., на 1000 населения)
	10,2

	4. 
	Смертность (чел., на 1000 населения)
	9,6

	5. 
	Количество домохозяйств
	27629

	6. 
	Количество семей – всего

                 в т.ч. 
многодетных

                   
            неполных

                                   приемных
	14625
442
2827
19

	7. 
	Численность населения, работающего:

· в бюджетной сфере, в т.ч.

-в образовании 

-в культуре и искусстве

-в здравоохранении

· в промышленности

· в сельском хозяйстве

                             иные отрасли
	4091
1969
549
1684
5082
2220
14562

	8. 
	Административно-территориальное деление

- количество населенных пунктов;

- общая протяженность дорог, км, 

в т.ч. с твердым покрытием (км).

          грунтовых (км)

               протяженность тротуаров (км)
	99

742,82
297,89
395,57
26,6


         Таким образом, социально-экономическая характеристика Брянского района выступает  как  фактор, определяющий условия функционирования территориальной образовательной системы и формирует внешний запрос к муниципальной системе образования, предполагающий:

· обеспечение условий для реализации непрерывного образования жителей, разнообразие и вариативность образовательных программ для выбора в соответствии с изменяющимися образовательными потребностями и возможностями обучающихся;

· обеспечение доступности и качества всех видов образовательных услуг для жителей района вне зависимости от места жительства, состояния здоровья;

· оптимизацию бюджетной политики с целью повышения эффективности бюджетных расходов;

- совершенствование форм воспитательной работы с детьми, взаимодействие с семьёй в решении задач образования и воспитания;

·  становление образовательной среды  здоровьесберегающей.

1.Цели и задачи муниципальной системы образования Брянского района.

Правительство Российской Федерации  разработало Концепцию долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года. Необходимым условием для формирования инновационной экономики является модернизация системы образования, в связи с чем, функционирование и развитие образовательной системы  Брянского района осуществляется в условиях  реализации приоритетного национального Проекта «Образование» и национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», ключевой идеей которых стало обеспечение доступности, высокого качества образования школьников. Поэтому возрастает потребность в улучшении условий обучения и воспитания в учреждениях образования и приведение их в соответствие с возрастающими требованиями, изложенными в инициативе «Наша новая школа» и санитарно-эпидемиологическими требованиями к условиям организации и обучения в общеобразовательных учреждениях,  а также в  педагоге, способном постоянно совершенствовать свою деятельность.

Деятельность Управления образования направлена на реализацию основной цели государственной и муниципальной политики в сфере образования – обеспечение условий для удовлетворения потребностей граждан, общества и рынка труда в доступном, качественном и эффективном образовании путем   обновления структуры и содержания образования, развития фундаментальности и практической направленности образовательных программ. 

Табл.3

Общая характеристика системы образования Брянского района вне зависимости от системы подчинения и формы собственности.
	1. 
	Количество учреждений 

-начальные школы (количество мест)

-средние школы (количество мест)

-основные общеобразовательные школы (количество мест)

- дошкольные учреждения (количество мест) 

- гимназии (количество мест) 

- лицеи (количество мест)
	1 (40)

16 (4403)

3 (310)

24 (2560)

2 (1460)

1 (810)

	2. 
	Количество первоклассников
	708

	3. 
	Количество учащихся всего
	5459

	4. 
	Количество детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности
	5454

	5. 
	Выпуск учащихся

            окончивших учебное заведение  а.) с золотой медалью

 



         б.) с серебряной медалью
	16
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 2. Доступность образования. 
         Система образования в Брянском  районе представляет собой единое образовательное пространство. На 1 января  2018 года  отрасль образования представлена 29 муниципальными образовательными учреждениями.      
      23 общеобразовательные школы: из них 16 – средних, 1- лицей, 2 гимназии; 3 – основных школы, 1- начального образования.

 4 школы имеют филиалы:

 Свенская школа №1 – филиал в  н.п. Свень транспортная, н.п. Пятилетка, н.п. Стяжное;

Малополпинская школа – филиал в н.п. Журиничи, Батагово;

Стеклянорадицкая школа – филиал в н.п. Козелкино;

Нетьинская школа – филиал в н.п. Глаженка, Ивановка

Дошкольный уровень: обеспеченность местами в ДОУ, очередность в сфере дошкольного образования, развитие альтернативных форм, способствующих повышению доступности дошкольного образования. 

Доступность услуг дошкольного образования является одной из социальных проблем во многих регионах России. Актуальна она и в Брянском районе.

Сегодня в образовательном пространстве Брянского района функционирует 24 образовательных учреждения, реализующих программы дошкольного образования, которые посещают 2457 дошкольника.
Численность детей дошкольного возраста, охваченных услугами дошкольного образования от 1 до 7 лет  составляет:
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	1 900 чел.
	2 034 чел.
	2 100 чел.
	2 340 чел.
	2 407 чел.
	2 407 чел.
	2 457 чел.


По данным статистического отчета и мониторинга выполнения муниципального задания в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования, функционирует 92 группы, из них 12 групп для детей в возрасте до 3 лет. В 2017 году в соответствии с проектной мощностью на 2200 мест фактическая численность детей составила 2395 человек. Охват дошкольным образованием составляет 71% (+4% к показателям 2016 года). Самые крупные образовательные организации: детский сад «Колосок» (д. Добрунь) 396 детей, детский сад «Золотой петушок» (с. Супонево) 279 детей, детский сад «Снежинка» (п. Путевка) 204 ребенка, детский сад «Гуси – лебеди» (п. Мичуринский) – 162 ребенка, детский сад «Колокольчик» (п. Новые Дарковичи) – 185 детей. Малочисленные детские сады: МБОУ «Госомская ООШ» (13 чел.), МБОУ «Колтовская ООШ» (18 чел.), МБОУ «Теменичская СОШ» (20 чел.), МБОУ «Домашовская СОШ» (27 чел). МБОУ «Титовская ООШ» (29 чел.), МБОУ «Малополпинская СОШ» (25 чел.) .
 На 01.01.2018 года посещаемость составила 70,3% (+1%). Высокая посещаемость в МБДОУ детский сад «Золотой петушок» – 90%; МБОУ   «Смольянская СОШ» – 89%; «Свенская СОШ № 1» и МБОУ «Домашовская СОШ» – 77%;. Низкая посещаемость в МБДОУ детский сад «Снежинка» – 62%, в дошкольных группах МБОУ «Отрадненская СОШ» – 60%; МБОУ «Супоневская СОШ № 2» – 62%; МБОУ «Лицей № 1 Брянского района» – 64 %; МБОУ «Новосельская СОШ», МБОУ «Меркульевская начальная школа – детский сад»  и филиале МБОУ «Гимназия № 1 Брянского район» детском саду «Красная шапочка»- 63%; Функционирование 1 детодня  составило 161 день ( муниципальное задание-165). Наиболее высокие показатели в МБДОУ детский сад «Золотой петушок» - 224 дня; МБОУ «Свенская СОШ №1» и МБОУ «Смольянская СОШ» - 181 день; МБОУ «Глинищевская СОШ» - 178 дней; МБОУ «Пальцовская СОШ» - 176 дней; МБОУ «Новодарковичская СОШ» и МБОУ «Титовская ООШ» - 171 день. Низкие показатели функционирования детодня сложились в МБДОУ детский сад «Снежинка» – 143 дня,  МБОУ «Госомская ООШ» - 145 дней, МБОУ «Меркульевская начальная школа – детский сад» и МБОУ «Отрадненская СОШ» - 141 день; филиале МБОУ «Гимназия № 1 Брянского район» детском саду «Красная шапочка» - 136 дней.

 Заболеваемость в среднем по району составила 12 дней (снизилась на 0,7 дня в сравнении с 2016 годам). Низкая заболеваемость в МБДОУ детский сад «Золотой петушок» - 5,9 дней; МБОУ «Лицей №1 Брянского района»- 4,9 дня; МБОУ «Молотинская СОШ» - 4,9 дня; МБОУ «Госомская ООШ» - 6,3 дней. Высокие показатели заболеваемости в  МБОУ «Малополпинская СОШ» - 60,5 дней; МБОУ «Пальцовская СОШ» - 32,8 дня; МБОУ «Титовская ООШ» - 28,6 дней; МАДОУ детский сад «Дружба» - 25,7 дней; «Новосельская СОШ» - 23,7 дня; МБОУ «Стекляннорадицкая СОШ» - 20,2 дней; МБОУ «Мичуринская СОШ» - 23,3 дня, МБОУ «Супоневская СОШ № 2» - 22,6 дня; МБОУ «Смольянская СОШ» - 22,5 дней.

Для выполнения одной из основных задач - обеспечение доступности дошкольного образования, с целью решения проблемы устройства детей в детские сады в районе внедрена муниципальная услуга «Электронная очередь ДОО», которой охвачено 100% пользователей. Резервы по открытию дошкольных групп и созданию дополнительных мест в существующих детских садах использованы в полном объеме. Переуплотнены дошкольные учреждения в Добрунском, Супоневском, Новодарковичском и Снежском сельских поселениях. С другой стороны имеются свободные места в МБОУ «Малополпинская СОШ», МБОУ «Свенская СОШ №1», МБОУ «Меркульевская начальная школа – детский сад», МБОУ «Титовская ООШ», МБОУ «Теменичская СОШ», МБОУ «Молотинская СОШ», МБОУ «Новосельская СОШ», МБОУ «Стекляннорадицкая СОШ», МБОУ «Пальцовская СОШ», МБОУ «Госомская ООШ». 

На 31 декабря  2017 года согласно данным системы «Электронная очередь ДОО»:

-Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, посещающих дошкольные организации, в общей численности детей данной возрастной категории, нуждающихся в услугах дошкольного образования и присмотра и ухода и поставленных на учет для предоставления места в дошкольной образовательной организации составляет – 100%.

-Доля детей в возрасте до 3 лет, посещающих дошкольные организации, в общей численности детей данной возрастной категории, нуждающихся в услугах дошкольного образования и присмотра и ухода и поставленных на учет для предоставления места в дошкольной образовательной организации – 97%.

-Число детей в возрасте от 3 до 7 лет, поставленных на учет для предоставления места в дошкольной организации, но таким местом не обеспеченных, в общей численности детей, зарегистрированных в электронной очереди – 0 человек.

-Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, поставленных на учет для предоставления места в дошкольной организации, но таким местом не обеспеченных, в общей численности детей, зарегистрированных в электронной очереди-0%.

-Число детей в возрасте до 3 лет, поставленных на учет для предоставления места в дошкольной организации, но таким местом не обеспеченных, в общей численности детей, зарегистрированных в электронной очереди- 24 человека.

-Доля детей в возрасте до 3 лет, поставленных на учет для предоставления места в дошкольной организации, но таким местом не обеспеченных, в общей численности детей, зарегистрированных в электронной очереди-4%.

Показатели переуплотненности групп в дошкольных образовательных организациях: число детей (из посещающих дошкольные образовательные организации) на 100 мест в дошкольных организациях (в соответствии с проектной мощностью) составляют 108 человек. 

Создание условий для реализации ФГОС ДО, а также присмотра и ухода за детьми во всех дошкольных образовательных организациях составляет 86%, в настоящее время основные трудности - материально-техническое обеспечение ДОУ.

Размер платы,  взимаемой с родителей (законных представителей) за услуги по присмотру и уходу за  детьми дошкольного возраста в образовательных учреждениях Брянского района за 1 день посещения ребенком дошкольной группы составляет:

- для детей в возрасте до 3 лет из расчета 50,0 рублей в группах с режимом пребывания до 10,5 часов и 55,0 рублей  с 12- часовым пребыванием детей;

- для детей в возрасте старше 3 лет – 51,0 рубль в группах с 10,5-часовым пребыванием и 56,0 рублей – с 12-часовым пребыванием.

Школьный уровень: распределение общеобразовательных организаций на территории муниципального образования «Брянский  район», обеспечение транспортной доступности. 
     В школах района обучается 5461 учащихся. Наиболее крупные образовательные организации: лицей №1 Брянского района (843 учащихся), Снежская гимназия (1000 учащихся), гимназия №1 Брянского района (459 учащихся). Малочисленные образовательные организации: Меркульевская начальная школа (17 учащихся), Колтовская основная школа ( 24 учащихся), Госомская основная школа (30 учащихся). По закону Брянской области «Об образовании»  Колтовская и Госомская школы относятся  к малокомплектным.      
          В 2017 году осуществлено строительство пристройки на 500 мест к МБОУ Снежская гимназия и строительство школы на 160 мест в п. Свень. Новые места полностью оснащены средствами обучения и воспитания, необходимыми для реализации образовательных программ.
Численность обучающихся в образовательных учреждениях на конец 2017 года составляет 5459 учащихся:

	2011 год
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	4 118 чел.
	4 196 чел.
	4 364 чел.
	4 560 чел.
	4 814чел.
	5 084 чел.
	5 459 чел.


              Для обеспечения доступности образования в соответствии  с законодательством и нормами СанПин школами организован подвоз обучающихся к месту учебы. 
На территории Брянского района  открыто  11 школьных маршрутов, общей протяженностью 85,4 км.   Ежедневно  подвоз детей к месту учебы и обратно осуществляется по 10 маршрутам для 289 учащихся.В 2017 году открыт дополнительный маршрут в Свенском поселении. Автобусы оборудованы системами ГЛОНАС, тахографами, соответствуют требованиям, предъявляемым к  перевозке детей
Проекты организации дорожного движения по школьным автобусным маршрутам имеются. Комплексное обследование проводится два раза в год (осеннее-зимний  и весеннее-летний периоды).  Комиссионное обследование включает в себя оценку состояния дорожного покрытия, наличие дорожных знаков, разворотных площадок, остановочных павильонов, освещение.
 Все водители имеют стаж работы на автобусах не менее 3 лет, прошли специальное обучение со сдачей экзаменов на право перевозки детей. Водители ежегодно проходят 20-ти часовую переподготовку. Проводится сверка о нарушениях водителями ПДД и совершении ДТП в ОГИБДД МО МВД России «Брянский».
В 10 образовательных организациях имеются ответственные за БДД, которые прошли специализированное обучение и имеют аттестацию, как лица ответственные за безопасность дорожного движения и квалификационную подготовку по перевозкам в пределах РФ.
По регламенту проводятся инструктажи со школьниками, водителями, сопровождающими лицами и другими участниками движения с обязательной записью в журнале инструктажей.
Путевая документация ведется и контролируется в соответствие с установленными требованиями. Техническое обслуживание автобусов осуществляется по договорам весь календарный год. 
Перед началом нового учебного года все автобусы проходят технический осмотр. Ремни безопасности регулярно проверяются и находятся в технически исправном состоянии, в салонах автобусов размещены аптечки и огнетушители, которые соответствуют установленным нормам, соблюдаются сроки эксплуатации. Транспортные средства, задействованные на перевозке детей по «Школьным маршрутам» оснащены тахографами и навигационной системой ГЛОНАСС с выводом на пульт регионального оператора «Центр космических услуг» по Брянской области.
Стоянка 9 автобусов организована гаражных боксах, 1 автобус  находится на сертифицированной автостоянке  и 1 на территории ОУ. 
Финансирование на содержание и обслуживание «Школьных автобусов», предусмотрено в районном бюджете и сметах образовательных учреждений.
В декабре 2017 года проведена  замена автобуса Мичуринской школы (2008 год).  Требуется замена автобусов гимназии №1 (2008 год), Пальцовской школы (2008 год). Необходимо также открытие дополнительных маршрутов для подвоза детей (72 ребенка): дополнительный автобус для гимназии №1,  Свенской СОШ. Необходимо открывать новые маршруты  и приобрести автобус для  подвоза детей  Свенской СОШ №1.
             Образовательные организации района отличаются разнообразием видов, вариативностью учебных планов и программ, внедрением новых методик обучения и воспитания. Учащимся и родителям предоставляется право выбора школы, форм получения образования, профиля образования, программ. 
В целях предоставления доступных образовательных услуг и поддержки детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, не посещающих учебные заведения, и в связи с реализацией приоритетного национального проекта «Образование» в районе проводилась работа по направлению «Развитие дистанционного образования детей-инвалидов» по плану  МО и Н УР. В 2017 году в  программу   вошли 5 детей района, индивидуальное обучение на дому получают 12 обучающихся, 3 ребенока – семейное образование.

Дополнительное образование.
  Выполнение  требований   ФГОС осуществляется не только через учебную деятельность  школьников, но и через внеурочную, которая является принципиально новым требованием.

Внеурочная деятельность в образовательных учреждениях реализуется и организуется по направлениям: спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное и другое - проектная деятельность. 

Дополнительное образование расширяет возможности общеобразовательных учреждений и их культурного пространства, способствует самоопределению обучающихся, включению их в различные виды творчества, развитию нравственных качеств и эмоциональной сферы учащихся. В нем наиболее полно реализуется личностно-ориентированная стратегия обучения и воспитания.

Система дополнительного образования (ДО) на базе ОУ Брянского района в 2017 году была представлена работой 357  кружков, в которых занимались и проходили обучение 5454 учащихся. 

Табл.4

Занятость учащихся в объединениях ДО по направлениям 

	Направленность деятельности кружка 
	Количество кружков в школах/в них детей
	Количество кружков в учреждениях дополнительного образования детей/в них детей

	Техническая
	35/547
	

	Физкультурно-спортивная
	76/1169
	21/320

	Художественная
	86/1212
	

	Туристско-краеведческая
	46/806
	

	Социально-педагогическая
	53/721
	

	Естественнонаучная
	61/959
	

	Итого
	357/5454
	21/320


3. Результаты деятельности системы образования. 

Критерием эффективности квалифицированности педагогических кадров является качество подготовленности обучающихся к выполнению олимпиадных и конкурсных заданий.
По результатам Всероссийской олимпиады школьников 2017-2018 гг.:

На школьном этапе  – членами школьных предметных комиссий проверено 6707 олимпиадных работ учащихся 4-11 классов по 20 предметам, из них 867 учащихся стали призерами и победителями.

На муниципальном этапе – из 867 участников, 238 признаны призерами и победителями учащиеся 7-11 классов по 20 предметам школьной программы (263 – в 2016-2017 учебном году).

На региональный этап вызваны для участия 16  учащихся  9-11 классов по 10 учебным предметам,  включая 1 победителя прошлого года.

Учреждения образования работают над повышением объективности оценки качества образования обучающихся посредством  соотнесения внутренней и внешней оценки, в частности:

- 23 школ  участвовали во всероссийских проверочных работах (ВПР);

- 1 школа – в национальном исследовании качества образования  (НИКО БИОХИМ -2017).

 .  Расширяется участие обучающихся в   конкурсах, фестивалях, выставках , акциях, организуемых в рамках как очно-заочных , так и дистанционных мероприятий. 

        В  2017 года наиболее успешно учащиеся Брянского района выступили  в областных предметных конкурсах:
проведены заочные туры областных предметных конкурсов:
 - по математике «Квадрат» 
-  по физике «Юный Архимед» 
-  по русскому языку «Лингвистика для любознательных»

-по биологии «БИОН»  и др.
       МБОУ «Домашовская СОШ» и 16 образовательных учреждений
 ( дошкольный уровень) участвуют в экологическом  проекте федерального значения «Зеленый флаг», направленный на раннее  выявление и  развитие способностей к предметам естественного цикла.  
        Решением комиссии о присуждении именных стипендий администрации Брянского районного Совета народных депутатов для одаренных детей и молодежи   55 одаренных учащихся  получают стипендии в размере от 1000 руб. до 1500 руб. 
В 2017 году расширился спектр сотрудничества учреждений образования с учреждениями культуры, социальной политики, здравоохранения в направлении выполнения приоритетных задач правительства РФ:  
  В 2017 году  образовательные учреждения Брянского района посредством социального партнерства:

  - будет увеличено количество участников в федеральном проекте

 социальной направленности по адаптации и дальнейшей профориентации детей-инвалидов «Паралимпийская миля» совместно с ГБУСО «Социальный приют для детей и подростков Брянского района», ГУЧ «Супоневская  спецшкола-интернат VI вида», МБОУ «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» Брянского района на базе МБОУ «Гимназия №1 Брянского района»;

- Заключен договор с БГУ имени академика И.Г.Петровского по повышению квалификации учителей экономики, подготовке выпускников школ к ЕГЭ по экономике, а также организации проектно-исследовательской и профориентационной работе по экономическим специальностям, включая работу по финансовой грамотности обучающихся.

В отчетный период 01.07.2016 – 30.06.2017 года в тестировании по нормативам комплекса ГТО  приняли участие 231 школьник, из них 223 учащихся образовательных организаций Брянского района 

I ступень (6-8 лет) – 8 чел.

II ступень (9-10 лет) – 35 чел.

III ступень (11-12 лет) – 47 чел.

IV ступень (13-15 лет) – 90 чел.;

V ступень (16-17 лет) – 50 чел.;

VI ступень (18-24 лет) – 14 чел.

На золотой знак нормативы выполнили 106 человек:  

1 ступень – 1чел., 

2 ступень – 14 чел., 

3 ступень – 15 чел., 

4 ступень – 38 чел., 

5 ступень – 37 чел., 

6 ступень – 1 чел.

На серебряный знак нормативы выполнили 74 человека:  

1 ступень – 6 чел., 

2 ступень – 13 чел., 

3 ступень – 14 чел., 

4 ступень – 35 чел., 

5 ступень – 6 чел.

На бронзовый знак нормативы выполнили 21 человек:  

1 ступень – 1 чел., 

2 ступень – 5 чел., 

3 ступень – 6 чел., 

4 ступень – 7 чел., 

5 ступень – 2 чел.

Серебряный знак в своей ступени (3 и 4 ступени) подтвердили 2 чел.

Приступили к тестированию, но не выполнили  - 28 чел.

По образовательным учреждениям

	 
	гимназия №1 Брянского района
	Глинищевская сош
	Домашовская сош
	Лицей №1 Брянского района
	Мичуринская сош
	Молотинская сош
	Нетьинская сош
	Новодарковичская сош
	Новосельская сош
	Отрадненская сош
	Свенская сош
	Смольянская сош
	Снежская гимназия
	Стекляннорад.сош
	Супоневская №1
	Супоневская №2
	Теменичская сош
	городские школы
	ИТОГО:

	Всего приняли участие
	27
	17
	7
	33
	13
	3
	8
	6
	14
	3
	17
	6
	19
	8
	22
	18
	2
	8
	231

	Из них I ступень (6-8 лет)
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	4
	 
	 
	1
	 
	 
	8

	II ступень (9-10 лет)
	3
	1
	 
	10
	2
	1
	 
	 
	5
	 
	4
	1
	1
	2
	 
	2
	 
	3
	35

	III ступень (11-12 лет)
	5
	5
	 
	8
	3
	 
	1
	2
	3
	 
	8
	1
	3
	2
	2
	3
	 
	1
	47

	IV ступень (13-15 лет)
	13
	10
	6
	12
	2
	1
	2
	1
	4
	3
	2
	4
	8
	4
	8
	8
	 
	2
	90

	V ступень (16-17 лет)
	6
	1
	1
	3
	4
	1
	5
	3
	1
	 
	3
	 
	3
	 
	12
	4
	1
	2
	50

	VI ступень (18-24 лет)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	1

	Золотой знак, всего
	19
	6
	4
	13
	5
	2
	5
	2
	4
	1
	11
	1
	5
	3
	13
	4
	1
	7
	106

	Из них I ступень (6-8 лет)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	1

	II ступень (9-10 лет)
	1
	 
	 
	2
	1
	 
	 
	 
	2
	 
	4
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	3
	14

	III ступень (11-12 лет)
	2
	2
	 
	3
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	5
	 
	 
	1
	1
	 
	 
	 
	15

	IV ступень (13-15 лет)
	10
	3
	3
	5
	 
	1
	2
	 
	2
	1
	 
	1
	1
	1
	5
	1
	 
	2
	38

	V ступень (16-17 лет)
	6
	1
	1
	3
	4
	1
	2
	2
	 
	 
	2
	 
	3
	 
	7
	3
	 
	2
	37

	VI ступень (18-24 лет)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	1

	Серебряный знак, всего
	4
	10
	2
	14
	3
	 
	1
	2
	7
	1
	2
	3
	11
	3
	6
	4
	1
	 
	74

	Из них I ступень (6-8 лет)
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	3
	 
	 
	1
	 
	 
	6

	II ступень (9-10 лет)
	1
	1
	 
	6
	 
	 
	 
	 
	3
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	1
	 
	 
	13

	III ступень (11-12 лет)
	 
	2
	 
	3
	1
	 
	 
	1
	2
	 
	1
	1
	1
	1
	1
	 
	 
	 
	14

	IV ступень (13-15 лет)
	3
	7
	2
	5
	1
	 
	 
	1
	 
	1
	1
	2
	6
	2
	2
	2
	 
	 
	35

	V ступень (16-17 лет)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	 
	1
	 
	6

	VI ступень (18-24 лет)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Бронзовый знак, всего
	 
	1
	1
	3
	2
	1
	2
	 
	1
	 
	1
	2
	2
	1
	 
	4
	 
	 
	21

	Из них I ступень (6-8 лет)
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1

	II ступень (9-10 лет)
	 
	 
	 
	1
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	5

	III ступень (11-12 лет)
	 
	1
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	1
	 
	 
	6

	IV ступень (13-15 лет)
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	1
	1
	 
	 
	3
	 
	 
	7

	V ступень (16-17 лет)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2

	VI ступень (18-24 лет)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Подтвердили знак
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2

	III ступень (11-12 лет)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1

	IV ступень (13-15 лет)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1

	Не выполнили
	4
	 
	 
	3
	3
	 
	 
	2
	2
	 
	2
	 
	1
	1
	3
	6
	 
	1
	28


	Проведение муниципального этапа Всероссийских спортивных игр школьников "Президентские спортивные игры" в 2016-2017 учебном году 

	№ п\п
	Наименование города/района
	Количество общеобразовательных организаций  (по состоянию на 1 января 2016 года)
	Количество обучающихся в общеобразовательных организациях, за исключением начального общего образования, принявших участие в муниципальном этапе Президентских спортивных игр 
	Основные виды программы, проведённые на муниципальном этапе Президентских спортивных игр (обобщённая информация об муниципальных образованиях)

	
	
	Всего 
	из них принявших участие в муниципальном этапе
	доля общеобразовательных организаци, принявших участие в муниципальном этапе, %
	
	

	
	Брянский
	23
	20
	86,9
	883
	Баскетбол, волейбол, настольный теннис, русская лапта


Участие в муниципальном этапе Президентских состязаний. Спортивное многоборье:
 -Бег 1000м.,бег30м., 60м.,Челночный бег3х10. подтягивание на перекладине, Сгибание и разгибание рук в упоре "лежа"(девушки), подъем туловища из положения "лежа на спине", прыжок в длину с места, наклон вперед из положения "стоя"

	Общее количество общеобразовательных организаций  (по состоянию на 1 января 2018 года)


	Количество общеобразовательных организаций, принявших участие в муниципальном этапе


	доля общеобразовательных организаций, принявших участие в муниципальном этапе, %


	Общее количество учащихся в общеобразовательных организациях, за исключением дошкольного образования (по


	Количество учащихся в общеобразовательных организациях, за исключением дошкольного образования, принявших участие
	Доля учащихся общеобразовательных организаций  %



	23
	17
	73,9
	4814


	271


	5,6


Профориентационная работа и общественно-полезный труд.
Профессиональная ориентация и психологическая поддержка являются неотъемлемой частью образовательного процесса и призваны решать комплекс социально-экономических, психолого-педагогических и медико-физиологических задач.

Профессиональная ориентация в системе управления образования Брянского района представляет собой научно обоснованную систему мер, способствующих профессиональному самоопределению личности, формированию будущего профессионала, умеющего с наибольшей пользой для себя и общества применять в профессиональной деятельности свои склонности и способности, свободно ориентироваться и быть конкурентоспособным на рынке труда.

Профессиональная ориентация в общеобразовательных учреждениях  Брянского района осуществляется в процессе обучения, во внеклассной, внешкольной деятельности, в условиях взаимодействия школы с другими социальными структурами: семьей, профессиональными учебными заведениями, центрами профессиональной ориентации молодежи и психологической поддержки населения, службой занятости, предприятиями, организациями и проводится поэтапно с учетом возрастных особенностей обучающихся, преемственности в содержании, формах и методах работы в начальной, основной и средней  (полной) школе.
В  2017 году МУУО администрации Брянского района был разработан и утверждён   план  профориентационной работы в системе образования Брянского района на 2017-2018 учебный год. Приказом начальника управления был назначен специалист, ответственный за профориентационную работу в муниципальной образовательной системе Брянского района,утверждены Положения об организации профессиональной ориентации и психологической поддержки в системе образования Брянского района ,о Совете по профориентационной работе с обучающимися Брянского района, а также утверждён состав Совета по профориентационной работе . Разработана программа «Профориентационная работа в муниципальной системе образования Брянского района». Приказом директора во всех ОУ района назначены ответственные  за организацию профориентационной работы, разработаны планы профориентационных мероприятий на учебный год и летний период, особое внимание при этом уделено 100% охвату профориентационными услугами учащихся  9, 11 классов. Сформирована база данных ответственных за профориентационную работу в общеобразовательных учреждениях. 
Традиционно в ОУ района  сформировалась своеобразная технология предпрофильной ориентации в 8, 9, 10, 11 классах, включающая в себя диагностику познавательных интересов и профессиональной направленности. Используемые методики:

1. Анкетирование по изучению профильных и профессиональных намерений и планов (сентябрь-октябрь).

2. Анкетирование «Мои профессиональные намерения» (сентябрь-октябрь).

3. Дифференциально-диагностическое тестирование (опрос) «Профессиональные предпочтения. Определение будущей профессии» (Е.А. Климов) (октябрь).

4. Опрос по методике «Профиль» модификация «Карты интересов»(октябрь-ноябрь) . 

5. Опросник для выявления начального уровня готовности школьников к профессиональному самоопределению (ОБРАЗ «Я»- самооценка, взаимооценка. Штрихи к «Образу «Я» (осознаю свой внутренний мир). Мои ценности (жизненные, трудовые (сентябрь-октябрь).

6. Опрос-тестирование  «Мой характер» (сентябрь-октябрь).

7. Опросник «Методика определения склонностей» (сентябрь-октябрь).

8. Анкетирование мотивов выбора профессии (октябрь-ноябрь) 
9. Тренинг «Мое будущее: жизненные планы» (сентябрь-октябрь).

Совместно с МБУ Центр ППМСП Брянского района, ответственным специалистом МУУО администрации Брянского района, администрацией общеобразовательных учреждений   проведено 101 диагностическое мероприятие, продиагностированы 1056 обучающихся (исследование профнаправленности обучающихся 8-9 классов, анкетирование обучающихся 8-11классов (исследование профессиональных интересов). Результаты диагностических исследований доведены до сведения родителей обучающихся и выпускников. 

Как следствие диагностических исследований были  проводены более 370 консультативных мероприятия, в которых приняли участие 1865 человек. Данные мероприятия носили  индивидуальный и групповой характер. Проводились для родителей, обучающихся и педагогов. Это консультации с родителями по вопросам профессиональной ориентации их детей. Проведены профориентационные беседы, диспуты, тренинги и профориентационные игры.  

Неотъемлимой частью профориентационной работы в общеобразовательных учреждениях района  стали   мероприятия просветительской направленности: тематические классные часы , родительские собрания. За последнее полугодие при  совместной работе общеобразовательных учреждений и управления образования было проведено 309 просветительских мероприятий с охватом в 4476 человек.

 
Целью 249  классных часов стало настроить детей на осознание важности учебы как залога успешности в будущем. В результате большинство учащихся пришли к выводу, что благодаря учебе можно не только накапливать знания, но и завести новые знакомства, социализироваться в обществе. Изучены самые востребованные профессии, и определены, качествами ,которыми нужно обладать для получения конкретной и желаемой работы. 

На базах «Лицея № 1 Брянского района», «Гимназии № 1 Брянского района», Глинищевской СОШ, Новосельской СОШ, Мичуринской СОШ, Снежской гимназии, прошла серия открытых классных часов по программе «Путь в профессию»: «Профессии. Ветеринар»  с участием поселкового ветеринара , «Профессии моего поселка», «Семейная династия»,«Труд облагораживает человека», «Россия устремленная в будущее. Профессия музыкант»,с участием артистки брянского городского оркестра народных инструментов, Сахаровой Л.М., «Кот в мешке или Типичные ошибки при выборе профессий», «Знакомимся с профессиями наших родителей», «Все профессии важны», «Знакомство с профессиями наших школ. Профессия воспитатель. Повар. Плотник. Дворник. Каменщик»,«Дороги которые мы выбираем», «Рынок профессий  в нашем регионе» и  другие.


В период с сентября по декабрь 2017 года состоялось 37 встреч  выпускников района со студентами  и выпускниками ВУЗов , колледжей, техникумов. Это студенты Смоленской медицинской академии, Брянского аграрного университета, Брянского государственного университета, выпускники Брянского медицинского колледжа имени Амосова, Брянского строительного колледжа, филиала Брянского аграрного университета в  п. Мичуринский .  Данные встречи были нацелены на осознанный выбор той или иной профессии.


Важным звеном профориентации является работа с родителями. Родители обычно принимают активное участие в определении жизненных и профессиональных планов своих детей. Вместе с тем, вопросы выбора профессии и определения путей образования представляет трудную задачу как для самих обучающихся, так и их родителей (законных представителей).  Состоялось  более 46 общешкольных родительских собрания, на которых  рассматривались вопросы о важности правильного выбора дальнейшего образования детей с учетом требований современного рынка труда.


Во всех ОУ района созданы и постоянно обновляются информационные стенды по профориентации. Информация об итогах профориентационной работы  постоянно освещается на сайтах школ, сайте управления образования, в интернет-газете  «Добрунский лицеист», в школьной газете  «Снежские ведомости», в газете Деснянская правда и Учительская газета.

Немаловажной составляющей  профориентационной  работы  являются онлайн- вебинары , онлайн-тестирования  и онлайн-курсы, направленные на профориентацию . В рамках «Всероссийской недели профориентации»,  которая проходила  с 6 по 13 ноября 2017 года 904 обучающихся из ОУ района приняли участие в некоммерческом профориентационном проекте Атласа новых профессий, НИУ ВШЭ, онлайн-школы Фоксфорд и проекта Профсреда: в онлайн-тесте 503 обучающихся , вебинар про профессии будущего прослушали более 400 (401) человек. 

В онлайн-школе Фоксфорд прошли курс повышения квалификации «Профориентация в современнонй школе» 29 педагогов района.

Состоялась серия вебинаров РАО: Готовность педагогов ОО к профессиональной ориентации и поддержке профессионального самоопределения обучающихся-23.11.2017,

Технологии оценки психологической готовности обучающихся к выбору профессии- 23.11.2017, Роль семьи в социально-профессиональном самоопределении обучающихся-24.11.2017,Теоретические и практико-ориентированные подходы к поддержке обучающихся в проектировании карьеры: зарубежный опыт- 24.11.2017,Готовность обучающихся к будущей профессиональной карьере: психологические условия формирования, критерии, показатели- 27.11.2017,Профориентация сегодня: ресурсные возможности мегаполисов-27.11.2017,прошедших в рамках Всероссийского педагогического марафона «Инновационные технологии подготовки обучающихся к профессиональному самоопределению» , в которых приняли участие 99 человек из ОУ района . 

30 ноября 2017 года педагоги района приняли участие в межрегиональной научно-практической видеоконференции «Инновационные модели работы с одарёнными детьми в регионе» (https://webinar.tambov.gov.ru/#login_by_id ).

С 1 по 4 сентября более 500 человек посетили уроки успеха,  в рамках Всероссийского открытого  урока по профориентации для старшеклассников   в ходе онлайн - трансляций  Всероссийского форума  «Будущие лидеры России». 

Со 2 по 16 октября 2017 года обучающиеся района приняли активное участие во Всероссийской акции-флешмобе «Мастера своего дела»,проходившей в  онлайн-формате, целью которой стало – познакомить молодых людей с перспективными и востребованными профессиями и помочь сделать для себя выбор.
С 20 ноября по 11 декабря 2017 года прошла  областной профакции «Выбираем профессию - проектируем жизнь!» ,в рамках акции  22.11.2017 года состоялась видеоконференция «Успех добывается трудом!» , это была  презентация сельскохозяйственной отрасли. В ней приняли участие представители управления государственной службы по труду и занятости населения Брянской области, департаментов сельского хозяйства, образования и науки Брянской области. Среди участников видеоконференции было 169 обучающихся из ОУ Брянского района. 04.12.17 года в рамках областной профориентационной акции «Выбираем профессию – проектируем жизнь!» состоялась видеоконференция «Медицина – мое призвание!»-  презентация отрасли здравоохранения  для учащихся общеобразовательных учреждений области. В ней приняли участие представители управления государственной службы по труду и занятости населения Брянской области, департаментов здравоохранения, образования и науки Брянской области, учреждений здравоохранения. Среди участников видеоконференции было 175 обучающихся из ОУ Брянского района.08.12.17 года в  рамках  акции «Выбираем профессию – проектируем жизнь!» прошла видеоконференция

«Современной промышленности - новые кадры!» с участием департамента промышленности, транспорта и связи Брянской области. Среди участников видеоконференции было 175 обучающихся из ОУ Брянского района .( Всего 519 учащихся приняли участие в акции) 

C 4 по 10 декабря 2017 г прошла 4  Всероссийская образовательная акция «Час кода» при поддержке Министерства связи и массовых коммуникаций РФ и Министерства образования и науки РФ, а также ведущих компаний российской ИТ-отрасли.»! Акция направлена на формирование и поддержку интереса молодежи к изучению информатики и программирования, а также на повышение престижности ИТ-специальностей в глазах молодых людей. Участие в акции «Час кода» — это уникальный шанс для каждого ученика почувствовать себя частью большого и значимого события, заявить о своих способностях, осознать важность изучения информатики для своего успеха в будущем и в течение одного часа овладеть азами программирования в простой, увлекательной форме, доказав себе и окружающим, что программирование доступно и интересно. Обучающиеся из ОУ Брянского района приняли активное участие в акции,110 учащихся получили сертификаты. 

Большинство ОУ приняли участие международном  конкурсе «Финансовая грамотность» (согласно  Календарю образовательных событий), 14 учащихся получили дипломы 1 и 2 степени.

Идёт реализация проекта по развитию системы профориентации «Zасобой» 

152 учащихся и 7 учителей прошли регистрацию, создали личные кабинеты на сайте засобой.рф., которая была доступна во вкладке «Всероссийская профдиагностика — 2017»  

Проведены конкурсы творческих проектов “Мой выбор профессиональной деятельности и реализация профессионального плана”, «Моя профессия», «У всякого есть свой талант», «Профессии», «Мой выбор»,  «Моя профессиональная карьера», «Ступени к будущей профессии», «Взгляд в будущее», «Ступени мастерства», «Мои жизненные планы, перспективы и возможности» в которых приняли участие  506 учащихся. Реализован социальный проект, посвященный Году экологии в России «Брянские леса – России краса», посвященный увековечиванию памяти И.П.Булатного. 
Состоялись конкурсы  тематических рисунков « МЧС-моя защита», «Мир профессий», « Я  б в пожарники пошёл…», «Мой выбор!», «А ну- ка, мастера!», «Профессии моих родителей», «Мои мысли о будущей профессии», «Мама, папа на работе» с охватом 90 % обучающихся.

В октябре среди обучающихся 9-11 классов прошёл конкурс фотоколлажей «Моя будущая профессия».
Состоялся  мастер-класс
 в ресторане CESTER RESTOBAR,  в июле 2017 года состоялся мастер-класс «Юные поварята» - во время работы оздоровительного пришкольного лагеря «Ромашка», в сотрудничестве с преподавателями Брянского техникума питания и торговли были организованы мастер- классы «Чудеса молока», «Красиво складываем салфетки», «Суши: приготовь и скушай».

В ноябре 2017 была организована  «Единая неделя профориентации».

С сентября по декабрь были организованы конкурсы, интеллектуальные игры, круглые столы, практикумы ориентированные на  профориентацию: «Все работы хороши - выбирай на вкус!», «А ну- ка, мастера», «Профориентационный ринг», "Угадай профессию", «Мир профессий», «Рабочий - нужная профессия», «Профессии наших родителей», «Сотвори свое будущее», «Перспектива успеха»,« Фестиваль профессий», «Мое здоровье – здоровье нации», «Ключи от профессий», «Золотой журавль», «Сестринское дело», «Мой выбор -медицина», «Юные экскурсоводы музеев». В них приняли участие 1308 обучающихся.

Приняли участие в Днях открытых дверей и ярмарках вакансий учебных мест: День открытых дверей в БГИТУ, День открытых дверей в БГУ им академика И.Г.Петровского, День открытых дверей в БГАУ, День открытых дверей в Государственном автономном профессиональном образовательном учреждении "Брянский базовый медицинский колледж" День открытых дверей Брянского филиала "РЭУ им. Г.В. Плеханова",День открытых дверей в ГАПОУ «Брянский медико-социальный техникум имени академика Н.М.Амосова», ГБПОУ Региональный Брянский железнодорожный техникум- ярмарка вакансий учебных мест, день открытых дверей в ГБПОУ «Брянский профессионально-педагогический колледж», проведены экскурсия в филиал Брянского аграрного университета в  п. Мичуринский, в ГБПОУ Фокинский индустриальный техникум, в ГАПОУ Брянский строительный колледж им. Жуковского. Участвовали в областном профориентационном мероприятии «День открытых дверей в воинской части г. Сеща». Учащиесяся обучались в Малой лесной академии. В данных мероприятиях приняли участие 534 человека.

В период с сентября по декабрь были организованы экскурсии на предприятия, в учреждения, хозяйства, в том числе  в рамках «Недели без турникетов»:
в хозяйство  ООО «Нива», в Супоневскую амбулаторию, на Брянский сталелитейный завод,на «Брянсксельмаш», на «Почта России», на Дятьковский  хрустальный завод, на Зефирную фабрику, в Брянский пожарно-спасательный центр, в Мичуринский музей, на Карачаевскую фабрику, на Конезавод, в Драмтеатр, в МЧС№2 п. Путёвка, Брянский электромеханический завод, в детскую библиотеку г. Карачева, в Пальцовскую врачебную амбулаторию, на  Новосельскую пекарню, на Почту России г. Брянск, в Новосельскую сельскую администрацию, в Пожарную часть с. Новоселки, СХП «Молотино», на производство по изготовлению кроватей, на ФАП в Домашово, на ЗАО «Брянский арсенал», на АО «Брянский автомобильный завод»,  в ГБУЗ Брянской ЦРБ, на ОАО «Глинищеворемтехпред». В экскурсиях поучаствовали 777 обучающихся.

Особое место в профориентационной работе Брянского района занимают мероприятия, которые направлены на привлечение школьников в отрасль здравоохранения. За последние 4 месяца было организовано и проведено 150 мероприятий с целью привлечь учащихся связать свою жизнь с медициной. Это классные часы, индивидуальные беседы, родительские собрания, тренинги, экскурсии, встречи, конкурсы, круглые столы,  конференции, вебинары. В них приняли участие 2694 человека.

Налажено сетевое взаимодействие с ГБУДО «Брянский областной Дворец детского и юношеского творчества имени Ю.А. Гагарина» (посещение областной школы вожатых, где обучающихся готовят работать с детьми).


Отдельное внимание уделено привлечению школьников к общественно-полезному труду. Он организован, как проба сил дня выбора будущей профессии (знакомство с профессиями, связанными с растениеводством, знакомство со строительными профессиями).

Совместно с центром занятости населения на базах школ были трудоустроены (временно) обучающиеся 8-10 классов на должность «Подсобный рабочий» (в школьные лагеря – вожатыми, работали в библиотеке, на пришкольных участках), работали на уборочной в СХП «Снежка-Бетово», у частного предпринимателя на плантации малины, в ООО «Жак» на переборке грибов (по индивидуальным трудовым договорам), в СХП «Снежка-Молотино». Дети помогали в переноске кур на птичнике, чистке залов, также работали на уборке зерна, осуществляют сушку зерна. Работали на пилорамах в п. Новые Дарковичи , в микрорайоне Камвольный, на предприятиях общественного питания, распространителями рекламы, на автомойке п. новые Дарковичи.

В течение июня-августа 2017года для учащихся  при всех ОУ были организованы учебно-опытные бригады,  летние производственные бригады, которые работали на пришкольных участках. 
В  осенний период проходили еженедельные субботники по уборке пришкольных  территорий. Были организованы  акции «Зеленая весна», «Чистый школьный двор», «Экологический десант», «Сохраним родной поселок в чистоте!», Всероссийский экологический субботник «Зеленая Россия» в рамках Года экологии в РФ, экологические субботники «Листопад», субботники «Раз субботник на дворе – дайте дело детворе!». Всего    к общественно-полезному труду было привлечено 3692 учащихся Брянского района.

Социализация (доля детей в возрасте 7-15 лет, не посещающих школы, трудоустройство, преступность, безнадзорность и беспризорничество).

Информация по итогам года позволяет сделать вывод, что вся проводимая работа и мероприятия дают положительные результаты:

-  учащихся, бросивших  основную школу без уважительной причины нет, в течение учебного года никто не выбыл.

В течение учебного года злостных прогульщиков не наблюдалось, были разовые пропуски, но оперативное принятие мер администрациями и соцпедагогами образовательных учреждений положение исправлялось. 


Причины кроются в семейном воспитании: дети не приучены трудиться, рано приобщаются к спиртному и разгульной жизни, не ночуют дома, в большинстве случаев их  родители пьют или совершенно не занимаются детьми, решают свои проблемы. 

Совместная работа с КДН, ИДН, отделом семьи, обращение в прокуратуру по содействию в работе  неблагополучными семьями, проведение рейдов, посещение семей, составление ИРП помогли предпринять общими усилиями, чтоб удержать  в школе  отдельных  учащихся. 
       Мониторинг за посещаемостью учащихся, анализ оперативной информации ОУ по учащимся, систематически пропускающим учебные занятия без уважительных причин, показывает, что в целом весь комплекс проводимых мер даёт положительный результат.

Число злостных прогульщиков медленно, но всё-таки уменьшается:
Табл.7
	Год
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Пропускающих систематически
	15
	7
	4
	6
	4
	4

	По неделе и больше (более 60 уроков в месяц)
	3-4
	2
	2
	2
	3
	2


Профилактика злоупотребления психоактивными веществами и СЗЗ  в ОУ.

В 2017 году в данном направлении была проведена следующая работа:

1) Заседания районных методических объединений социальных педагогов и педагогов - психологов на темы: 

-«Особенности работы по защите персональных данных в ОУ» 

-«Обучение детей с особыми образовательными потребностями. Работа специалиста в сенсорной комнате» 

-«Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса» 

-«Арт-терапия и сказкотерапия в работе педагога- психолога» 

2) Индивидуальные консультации педагогов по вопросам: проблемы самоопределения подростов,  зависимости, проблемы воспитания и взаимодействия со школьниками, ассертивность, возрастные кризисы, насилие, работа с чувствами, проблемы адаптации, успеваемости, взаимодействие с родителями, школьная тревожность, агрессия и тд.

3) Во  исполнении приказа Министерства образования и науки от 16 июня 2014 года № 658 «Об утверждении Порядка проведения социально-психологического тестирования лиц, обучающихся в общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных организациях, а также в образовательных организациях высшего профессионального образования», приказа  департамента образования и науки Брянской области № 558 от 27.03.2017 года, приказа управления образования администрации Брянского района № 118-п от 31.03.2017 г  сообщаем о результатах диагностического исследования  обучающихся Брянского района, направленного на ранее выявление немедицинского  потребления наркотических средств и психотропных веществ.

В тестировании по методике «Исходная оценка наркотизации» (Латышев Г. В.) принимали участие  подростки в возрасте от 15 до 18 лет 23 образовательных учреждений, исследование проводилось анонимно и при наличии информационного согласия в письменной форме обучающихся, достигших возраста пятнадцати лет. Порядок, прописанный в приказе департамента образования и науки Брянской области № 558 от 27.03.2017 года был соблюден полностью.

Всего  в 2016-2017 учебном году было  протестировано 633 учащихся. Высокого риска наркотизации у подростков выявлено не было. Средний риск наркотизации был  выявлен у 10 подростков, что составляет 1,6% от общего числа протестированных. Низкий риск наркотизации был выявлен у 448 учащихся, что составляет 70,8% от общего числа протестированных. Риска наркотизации не выявлено у 175 учащихся, что составляет 27,6% от общего числа протестированных. 

Отказов от тестирования от подростков и их родителей/законных представителей  по болезни было 51.

 В 2017-2018 учебном году в тестировании приняли участие  591 школьник в возрасте  от 15 до 18 лет, из них: 306 мальчиков и 285 девочек.  Ответы учащихся распределились следующим образом: школьников с высоким уровнем риска не выявлено, 7 учащихся (1,2%), у которых выявлен средний уровень риска, низкий уровень риска был выявлен  у 353 учащихся, что составляет 59,7% и риска не выявлено у 231 школьников, что составляет 37,1% соответственно. 

         Во всех летних пришкольных лагерях в рамках этапа операции «Здоровье» (операция «Подросток») была проведена работа по пропаганде здорового образа жизни и  профилактике злоупотребления ПАВ.

Каждый квартал специалист управления образования принимает участие в заседании АНК Брянского района. 

 
Во всех образовательных организациях Брянского района (школах и дошкольных учреждениях) были организованы и проведены профилактические мероприятия со всеми участниками образовательного процесса:

· Цикл спортивных мероприятий «Здоровая молодежь – будущее России!»

· Тематические классные часы на темы: «Профилактика туберкулеза», «Опасная болезнь 21 века», «Мы за здоровую нацию!», «Чистота - залог здоровья», «В приемной доктора Айболита», «Чистый воздух для чистых легких», «Профилактика болезней легких», «Что надо знать о туберкулезе!», «Всемирный день Белой Ромашки», «Вредные привычки и их последствия».

· Книжные выставки «Береги здоровье», «Страшные болезни и их последствия», «Болезнь, не знающая границ».

· Конкурс плакатов «Я выбираю здоровье!», «Без туберкулеза жизнь светлей».

· «Часы общения»: изготовление бумажных ромашек – памяток с советами, как уберечься от туберкулеза.

· Выступления на родительских собраниях медицинского работника на тему профилактики туберкулеза в семье.

В  23 ОО Брянского района были проведены мероприятия по профилактике ВИЧ/СПИДа со 100% охватом учащихся.

	№
	Мероприятие
	Дата проведения
	Классы

	1
	Оформление книжной выставки в школьной библиотеке "
	май
	

	2
	Изготовление и распространение листовок по профилактике СПИДА
	15.05.17
	10

	3
	Конкурс плакатов "СПИДу НЕТ!"
	15.05.17
	6 - 11

	4
	Изготовление ленты - атрибута акции
	15.05.17
	2-3

	5
	Викторина «Что ты знаешь о СПИДе?»
	17.05.17
	8

	6
	Встреча с врачом-педиатром «Твое здоровье и ВИЧ/СПИД - инфекции"
	17.05.17
	9

	7
	Просмотр фильма "Простое правила против СПИДа"
	17.05.17
	10-11

	8
	Круглый стол «Чтобы не было беды»
	19.05.17
	8 - 11

	9
	Урок конференция "СПИД - это скрытая угроза"
	19.05.17
	9

	10
	«Мы против СПИДа»
	19.05.17
	6

	11
	День здоровья "Спортивный марафон"
	19.05.17
	1 - 11

	12
	Работа спортивных секций
	Постоянно
	1 - 11

	13
	Классные часы с просмотром видеороликов «Что должен знать о ВИЧ каждый»
	В течение периода проведения акции
	5 - 11

	13
	Просветительские беседа « СПИД – чума века»
	В течение периода проведения акции
	1 - 4


Профилактика безнадзорности и беспризорности, жесткого обращения, экстремизма и терроризма в ОУ

В данном направлении  была проведена следующая работа: 

	№ п/п
	Наименование мероприятия

	1
	2

	
	Проведение тестирования учащихся 9 классов на предмет употребления наркотических средств, психотропных и других токсических веществ без назначения врача в общеобразовательных учреждениях 

	
	Организация и проведение просветительской работы со всеми участниками образовательного процесса по вопросам профилактики семейного насилия, злоупотребления ПАВ и других социально значимых заболеваний

	
	Проведение обучающего семинара социальных педагогов, педагогов-психологов и завучей по УВР ОУ района с целью обобщения практики и выработки согласованных действий по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних граждан

	
	Проведение психологического диагностирования, направленного на выявление личностных особенностей подростков, индивидуально-психологических качеств, стиля детско-родительских отношений

	
	Консультирование подростков и их родителей по социально правовым и психологическим вопросам

	
	Организация работы по предупреждению противоправного поведения, конфликтов на межнациональной почве, профилактике экстремистских проявлений, терроризма, совершенствованию правосознания и правовой культуры, формированию толерантного сознания

	
	Разработка рекомендаций по развитию имеющихся у подростков способностей и преодолению проблем, построение индивидуальной траектории развития

	
	Организация и проведение акций «Ребенок в безопасном мире» и «Детский телефон доверия» с учащимися ОУ Брянского района.

	
	Участие в  межведомственных профилактических рейдах по несовершеннолетним и семьям, находящимся в социально опасном положении; в семьи, где проживают дети, склонные к самовольным уходам и бродяжничеству, уклоняющиеся от обучения в образовательных учреждениях, а также в места, оказывающие негативное влияние на детей и подростков.

	
	Анализ  занятость каждого учащегося во внеурочное время; принятие мер к вовлечению несовершеннолетних состоящих в органах и учреждениях системы профилактики, в организованные формы досуга.

	
	Проведение индивидуальных профилактических бесед, лекций по предупреждению правонарушений, антиобщественных действий, наркомании, алкоголизма, самовольных уходов, суицидов в образовательных учреждениях района.

	
	Проведение конкурса рисунков среди учащихся образовательных учреждений «Ты и закон».

	
	Проведение семинаров  и педагогических советов для  педагогических коллективов образовательных учреждений по предупреждению суицидов несовершеннолетних, насилия в семье.

	
	Проведение диагностических исследований  учащихся в образовательных учреждениях по выявлению уровня тревожности.

	
	Организация временного  трудоустройства подростков в период летних каникул.

	
	Организация профилактических мероприятий по профилактике детского травматизма в т.ч. на объектах железнодорожного транспорта, о поведении детей и подростков с животными, об обращение с огнем, о контактах с незнакомыми людьми, о роли лекарств, о поведении во время грозы, о ядовитых растениях, о поведении на воде и др.

	
	Посещение семей, находящихся в социально опасном положении, проведение профилактических и разъяснительных бесед  и составление актов ЖБУ – 20  актов ЖБУ


Областные конкурсы.

В соответствии с распоряжением Правительства Брянской области от 24 апреля 2017 года № 121 –рп «О проведении в 2017 году областного конкурса рисунков «Закон глазами детей» среди несовершеннолетних, состоящих на учете в субъектах системы профилактики и требующих помощи со стороны государства» проведен  в образовательных учреждениях района с 1 мая 2017 года по 20 мая 2017 года муниципальный этап конкурса «Закон глазами детей» в соответствии с утвержденным положением. К участию   в работе привлечены обучающиеся, состоящие на учете в субъектах системы профилактики и требующих  помощи со стороны государства. 

В соответствии с распоряжением Правительства Брянской области от 02 октября 2017 года № 284-рп «О проведении в 2017 году областного конкурса плакатов «Сделай свой выбор!» среди несовершеннолетних, состоящих на учете в субъектах системы профилактики и требующих помощи со стороны государства»  был проведен муниципальный этап  конкурса плакатов «Сделай свой выбор!».

В конкурсе приняли участи обучающиеся 5 образовательных учреждений: МБОУ «Снежская гимназия», МБОУ «Пальцовская СОШ имени Фёдора Владимировича Журавлева»,  МБОУ «Глинищевская СОШ», МБОУ «Новосельская СОШ», МБОУ «Госомская ООШ», МБОУ «Супоневская СОШ № 1 имени Героя советского Союза И. Н. Чувина».

Профилактика суицида

Работа по профилактике суицидов  в  ОО Брянского района ведется в полном объеме со  всеми участниками образовательного процесса, носит  системный и регулярный характер на протяжении  многих лет.

По своему содержанию и организации профилактическая работа объединяла меры социального, психологического, медицинского, правового и педагогического характера и включала в себя: предупреждение и устранение конфликтов между людьми; выявление подростков с повышенным риском суицидальности; своевременное оказание адекватной помощи учащимся, находящимся в состоянии психологического кризиса.

Специалистами Центра ППМСП Брянского района проводилась  следующая работа:

 - выявление и учет  учащихся с высоким уровнем тревожности и депрессии для проведения индивидуальной работы.

В 2016-2017 учебном году диагностикой исследования уровня школьной тревожности, мотивации и адаптации было охвачено 242 учащихся 1 классов, 190 учащихся 5-х классов и 37 учащихся 10 классов.

Среди учеников 1-х классов школ Брянского района было выявлено 16 детей (7%) с низким уровнем адаптации и мотивации. С негативным отношением к школе, дезадаптацией выявлено 4 первоклассника (2%). 

Среди учащихся 5-х классов школ Брянского района с высоким уровнем школьной тревожности было выявлено 39 учеников (21%). 
 По данным диагностического исследования учащихся 10-х классов 3 человека (8%) показывают высокий уровень тревожности. 

На всех сайтах  и стендах ОО Брянского района обновлена информация по  данной проблематики (работа телефонов доверия, служб, способных оказать помощь в трудной жизненной ситуации);

Незамедлительно информируются ОДН, КДН и ЗП,  отдел опеки и попечительства  о фактах насилия над ребенком со стороны родителей или других взрослых лиц;

Организованы  классные часы на темы: «Мы выбираем жизнь», «Конфликты и пути их преодоления», «Формирование у старшеклассников жизнеутверждающих установок», «Профилактика стрессовых ситуации и методы их устранения», по проблемам общения со сверстниками, «Мы выпускники начальной школы» (подготовка к переходу в среднее звено). «Умей сказать нет!», «Эмоции и чувства»;

     
 Все ОО активно участвуют  в межведомственных операциях «Подросток», «Семья» по выявлению семей и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

Каждый год проходит месячник «Детский Телефон Доверия» и декадник «Сохраним жизнь». 
Отдельным блоком работы в профилактике суицидов является работа с выпускниками, так как ситуация сдачи ЕГЭ является сильным стрессом для ребенка, в случае неоправданных ожиданий может спровоцировать суицидальные попытки. Работа с выпускниками ведется по программе «Психологическая готовность к сдаче ЕГЭ», которая включает в себя занятия, направленные на снятие психо-эмоционального напряжения, формирования стрессоустойчивости, развитие умения находить выход из сложных жизненных ситуаций.

Чтобы повысить:

- правовую грамотность и культуру родителей (законных представителей) детей по вопросам защиты прав и интересов детей, профилактики асоциального поведения детей;

-ответственность родителей (законных представителей) за здоровое, физическое, психическое, духовное и нравственное развитие своих детей;

- мотивацию родителей (законных представителей) обучающихся к саморазвитию, самопознанию и самосовершенствованию по вопросам профилактики суицидального поведения детей;

-обучить родителей (законных представителей) и детей современным формам работы с детьми в семье по вопросам профилактики суицидального поведения;

-сформировать у родителей (законных представителей) и детей практических навыков по созданию в семье здоровой и безопасной среды для ребенка специалистами Центра ППМСП проводится следующая   работа с родителями:
-психологическое консультирование родителей по вопросам детско-родительских отношений;

-выступления на родительских собраниях на темы: «Детско-родительские отношения: проблемы и пути их решения», «Профилактика суицидального поведения среди детей и подростков», «Особенности подросткового возраста», «Формирование правильного отношения родителей к отметке ребенка», «Новичок в средней школе. Адаптация учащихся 5 класса»,  «Психологическая  подготовка выпускников к сдаче ЕГЭ», «Формирование правильного отношения родителей к отметке ребенка» и тд. На несколько родительских собраний был приглашен священник, который осветил вопросы суицида с морально- нравственной и религиозной точек зрения.

В течение учебного года проводилась методическая и профилактическая работа  с педагогами:

-инструктаж по организации работы в ОУ по профилактике    суицидального поведения учащихся;

        - педагогические советы на темы:  «Психолого-возрастные и физиологические особенности развития ребенка», «Суицид и его последствия в подростковом возрасте»,  «Профилактика суицидального поведения среди детей и подростков»  «Жестокое обращение с детьми в семье и школе», «Алгоритм действий ОО по профилактике суицида».

28.11.2016 года в МБОУ «Снежская гимназия» было проведено совещание специалистов ОО Брянского района по проблеме подросткового суицида, на котором выступала врач – психиатр Брянской областной детской психиатрической больницы Бахарева А. С. На данном совещании присутствовало 80 человек. 

Итого, за 2016 – 2017 учебный год  года было проведено: 

20 родительских собраний – 1194 человека;

8 педагогических советов – 253 человека;

10 классных часов – 207 человек;

Методических семинаров – 9;

Индивидуальные коррекционно - развивающие занятия  проводятся с 3 учащимися, имеющими суицидальные мысли. 

4. Условия обучения и эффективность использования ресурсов.
Финансирование образования (используемые методы и механизмы финансирования образовательных учреждений, динамика, структура по направлениям и источникам финансирования: расходы на одного учащегося в динамике).
Бюджетная система Брянского  района состоит из трёх уровней:

- первый уровень - федеральный бюджет Российской Федерации       (налог на имущество);

- второй уровень - бюджеты субъекта (субвенция детских садов, школ на выплату заработной платы, книгоиздательской продукции, приобретения  учебно – наглядных пособий);

- третий уровень - местные бюджеты (финансирование учреждений дополнительного образования, прочих расходов по школам и детским садам).

Совокупность бюджетов всех уровней образует консолидированный бюджет. Основные расходы консолидированного бюджета идут на общее образование.

         В образовательных  организациях района в 2017 году работает 1272 работника. Средняя заработная плата составляет 20 542 рублей, младшего обслуживающего персонала 13 535 рублей.

	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Численность работников по отрасли
	1255
	1240
	1241
	1258
	1245
	1257
	1272

	средняя заработная плата по отрасли
	12 176
	12 056
	16 405
	18 898
	19 8747
	20 596
	20 636

	Численность педагогических работников общего образования
	398
	400
	399
	439
	440
	457
	469

	средняя заработная плата педагогических работников школ
	10 200
	15 450
	23 500
	27 000
	27000
	27 000
	27 539

	средняя заработная плата учителей
	12 430
	16 691
	23 500
	27 092
	27 216
	27 000
	27 539

	средняя заработная плата младшего обслуживающего персонала школ
	4 650
	7 300
	9 020
	15 896
	13 037
	13 091
	13 449

	Численность педагогических работников дошкольных образовательных организаций
	155
	157
	156
	170
	164
	169
	175

	средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных учреждений
	9 750
	12 128
	16 693
	21 459
	20 691
	20 691
	21 876

	средняя заработная плата младшего обсуживающего персонала детских садов
	4 650
	7 238
	9 020
	15 896
	13 037
	13 091
	13 449

	средняя заработная плата педагогов дополнительного образования
	14 950
	17 213
	21 860
	21 345
	20 956
	22 706
	26 575


78,8% педагогических работников имеют квалификационные категории, 58,5% работников имеют педагогический стаж более 20 лет. 

Образовательными учреждениями существляется оказание платных образовательных услуг, а именно в МБОУ Лицей №1, МБОУ Гимназия №1, МБОУ Снежская гимназия, МБОУ Супоневская сош №2, МБОУ Нетьинская сош им. Ю. Левкина, МБОУ Отрадненская сош, поступление средств по платным услугам  в 2017 году составило 2 117 249,75 рублей.

         В рамках реализации муниципальной программы «Формирование современной модели образования в Брянском муниципальном районе на 2014-2020 годы» в 2017 году предусмотрено 997 775 390,54 рублей, из них:

- 852 777 239,04 рублей предусмотрено из средств областного бюджета, 

- 123 405 617,71 рублей  - из средств районного бюджета, 

- 21 592 533,79 рублей составляют внебюджетные источники. 

Исполнителем программы в сумме 650 090 255,63 рублей (в том числе 21 592 533,79 рублей внебюджетные источники) является управление образования администрации Брянского района, в сумме 339 690 271,16 рублей – администрация Брянского района. 

Администрация Брянского района направила средства в сумме 347 685 134,91 рублей (из них 339 690 271,16 рублей из средств областного бюджета, 7 994 863,75 рублей – районного бюджета) на строительство средней общеобразовательной школы на 160 мест в п. Свень Брянского района (170 329 724,57 рублей, из них 168 608 813,89 рублей из областного бюджета, 1 720 910,68 рублей – районного бюджета) и строительство пристройки на 500 мест к МБОУ «Снежская гимназия» Брянского района в   п. Путевка (177 355 410,34 рублей, из них 171 081 457,27 рублей из областного бюджета, 6 273 953,07 рублей – районного бюджета). Исполнение составило 100%.

Исполнение бюджета управлением образования  по состоянию на        01 января 2018 года составляет 628 412 076,71  рублей, что составляет 99,99% от утвержденных лимитов (по сравнению с предыдущим годом рост составил 90 599 078,17 рублей или 16,8%).

Расходы образовательных учреждений за счет средств субвенции  на реализацию дошкольного образования составили 125 221 445,00 рублей (100% от утвержденных лимитов),  на реализацию основных общеобразовательных программ — 283 471 035,00 рублей (100% от утвержденных лимитов).

На выполнение муниципальных заданий образовательными учреждениями направлено рублей, исполнение составило 489 139 098,36 рублей или  99,99%.
Расходы образовательных бюджетных учреждений на выполнение муниципальных заданий направлены на следующее:

· Расходы на выплату заработной платы - 413 179 667,59 рублей  (100 % от утвержденных лимитов), из них:

- расходы на оплату труда - 318 243 662,78 рублей  (исполнено 100%) 

-начисления на выплаты по оплате труда (страховые взносы) — 94 744 561,20 рублей  (99,99% от утвержденных лимитов);

· -на закупку товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд  -68 711 193,91 рублей (99,98%  от утвержденных лимитов) на

услуги связи,  транспортные услуги, коммунальные услуги (отопление, водоотведение, электроэнергия), работы, услуги по содержанию имущества (обслуживание зданий, сооружений, прочие работы, услуги (медицинский осмотр); расходы по приобретению основных средств (бытовая техника, учебные расходы), расходы по приобретению материальных запасов (комплектующие изделия, ГСМ, моющие и чистящие средства);

· -иные бюджетные ассигнования (транспортный налог, налог на имущество, плата за загрязнение окружающей среды,  пени, оформление лицензий) — 7 248 872,22 рублей (99,98% от утвержденных лимитов. 

Средства субвенции из областного бюджета на финансовое обеспечение получения дошкольного образования в дошкольных образовательных организациях направлены на предоставление субсидий бюджетным образовательным учреждениям Брянского муниципального района на финансовое  обеспечение  муниципального задания на оказание муниципальных услуг в сумме 125 221 445 рублей, в том числе:            

-на оплату труда с начислениями – 124 811 344,17 рублей;

- на приобретение средств обучения и воспитания (игры, спортивное, оздоровительное оборудование и инвентарь) — 884 678,54 рублей. 

Средства субвенции на финансовое обеспечение в части реализации государственного стандарта общего образования направлены на предоставление субсидий бюджетным образовательным учреждениям Брянского муниципального района на финансовое  обеспечение  муниципального задания на оказание муниципальных услуг в сумме           283 471 035 рублей, в том числе:            

- на оплату труда с начислениями – 280 825 517,49 рублей;

- на учебные расходы, приобретение учебников -  2 645 517,51 рублей. 

Из средств районного бюджета направлены средства на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг общеобразовательными учреждениями  в сумме 72 105 839,94 рублей ( исполнено  на 99,99%).

На укрепление материально-технической базы из средств областного бюджета в рамках реализации программы «Развитие образования Брянской области»  поступило 2 576 612 рублей, софинансирование расходов районного бюджета составило 846 138 рублей. Средства использованы в полном объеме на замену оконных блоков вМБОУ Супоневская сош №2, приобретение заградительной сетки для спортзала МБОУ Пальцовская сош имени Федора Владимировича Журавлева, ремонта МБДОУ детский сад «Золотой петушок», замены оконных блоков МБОУ Супоневская сош №1 им. Героя Советского Союза Н.И. Чувина, замену оконных блоков  МБОУ Глинищевская сош.

На оснащение новых мест в пристройке МБОУ Снежская гимназия на 500 мест и построенного здания МБОУ Свенская сош №1 на 160 мест освоена субсидия из областного бюджета в сумме 85 195 24063 рублей, софинансирование из средств районного бюджета составило 85 28052 рублей. 
За счет средств муниципального бюджета выполнены ремонт помещений  для размещения дошкольной группы в МБОУ Теменичская сош, ремонт шиферной кровли учебного корпуса МБОУ Смольянская сош, произведен ремонт мягких кровель МБОУ Лицей №1 и дошкольной ступени МБОУ Стекляннорадицкая сош, ремонт санузлов с заменой сетей водопровода и канализации в дошкольной ступени МБОУ Гимназия №1. Проведены работы по устранению предписаний надзорных служб для оснащения ряда учреждений горячим водоснабжением в начальных классах, приобретены строительные материалы и мебель для компьютерных классов.

 На мероприятия по работе  с детьми и молодежью, проведение смотров конкурсов направлено 1 597 174 рублей, в том числе на выплату именных стипендий – 401 400 рублей, летнее трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет – 150 000 рублей.

На организацию питания школьников и дошкольников направлены средства районного бюджета в сумме 17 121 585,64 рублей.

Учреждения дополнительного образования финансируются из средств районного бюджета, расходы составили 8 350 327,20 рублей  (97,39% от утвержденных расходов).

Меры социальной поддержки  педагогическим работникам, работающих и проживающих в сельской местности по оплате жилых помещений финансируются из средств областного бюджета, освоено 9 608 696 рублей (100%).

Компенсация части родительской платы за содержание ребенка  в образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования направляется из областного бюджета и освоена на 100 % в сумме 5 753 939,25 рублей.

Условия обучения (состояние зданий образовательных учреждений и т.д.).   Оснащенность современным оборудованием и использование современных информационных технологий.         

          За период 2017 года на укрепление и развитие материально-технической базы  образовательных учреждений Брянского района из различных источников финансирования было выделено и израсходовано – 18 459,202 тыс. руб.

в том числе:

-капитальные и текущие ремонты                         -  8 358,486 тыс. руб.;

 (из них: федеральный бюджет                                -   ------ тыс.руб.

  областной бюджет                                   

   - 2 521,75тыс. руб.

   районный бюджет)                            

  -5  836,736тыс. руб.

-приобретение стройматериалов                              -   310,00тыс.руб.;

(из них: областной бюджет        



 ---  тыс.руб.;

               районный бюджет)   


-   310,000тыс.руб.

- содержание школьных автобусов                           -  1 961,487тыс.руб.

( районный бюджет)   

в том числе:

-ремонт                                                                        -   617,275тыс.руб.

-страхование                                                               -  233,712тыс.руб.

- ТО  ГЛОНАСС  -   40,50тыс.руб.

-приобретение ГСМ                    -1070,00тыс.руб.

-ремонт и приобретение 

оборудования для пищеблоков                                 -  328,17 тыс. руб.

-учебные расходы  (школы и ДОУ)                          - 3 550,807тыс.руб.

(областной бюджет)                                                    

 в том числе:

-учебно- наглядное пособие и оборудование

 (школы и ДОУ)                                                          -  1 139,47тыс.руб.

-учебники  (школы)                                                    -  1 955,14тыс.руб.

-компьютерное оборудование

оргтехники (школы, ДОУ)                                         -  133,21тыс.руб.

-программное обеспечение                                        -    129,339тыс.руб.

-прочее (журналы , связь, -  193,648тыс.руб.

хозтовары, хозинвентарь) (школы и ДОУ)

-противопожарные мероприятия                              -  2 047,259тыс.руб.;

(в т.ч. областной бюджет                                           -   -----      тыс.руб.

 муниципальный бюджет)       


 -  2 047,259тыс.руб.
 в т. ч.: 

ремонт  пожарной сигнализации                      -  363,816тыс.руб.

( муниципальный бюджет)     

  замеры контуров сопротивления                            -  274,643тыс.руб.;

( муниципальный бюджет)     

  приобретение и перезарядка

  огнетушителей                                                           -  21,0тыс.руб.;

( муниципальный бюджет) 

обслуживание пожарной сигнализации                    - 770,4тыс.руб.

( муниципальный бюджет)      

обслуживание радиомониторинга                             -  617,4тыс.руб.

(муниципальный бюджет)   

-антитеррористические мероприятия:                     -  265,92тыс.руб.
установка карт памяти для  видеонаблюдения      -117,00тыс.руб.

вневедомственная охрана                                            -  148,92тыс.руб.

(муниципальный бюджет)


За счет внебюджетных источников (родительской доли) для дошкольных учреждений приобретены:       

-строительные материалы            



 -  662,553тыс.руб.;

-технологическое оборудование                                 - 325,98тыс.руб.;

-мебель                                    




 - 648,54тыс.руб. 

           На протяжении периода подготовки образовательных учреждений к новому учебному году осуществлялся постоянный контроль за ходом ремонтных работ.


Проведена работа по  подготовке сметной  документации, заключению  договоров  и сопровождению  ремонтных работ ниже перечисленных учреждений: 


За счет средств регионального и муниципального  бюджета (софинансирование)  выполнена замена оконных блоков в  МБОУ «Супоневская СОШ №2», МБОУ «Супоневская СОШ №1»,  ремонт лестничной клетки и холла  в  МБДОУ детский сад «Золотой  петушок». 

За счет средств муниципального бюджета выполнен ремонт помещений для размещения дошкольной группы в МБОУ «Теменичская СОШ», ремонт шиферной кровли  учебного корпуса №1 МБОУ «Смольянская  СОШ»,  ремонт мягких кровель МБОУ «Лицей №1»и дошкольной ступени МБОУ «Стекляннорадицкая СОШ», устройство  эвакуационного выхода из групповой  ячейки  второго этажа дошкольной ступени   МБОУ «Лицей № 1», замена оконных блоков в МБОУ «Гимназия №1», МБОУ «Стекляннорадицкая СОШ», МБОУ «Глинищевская СОШ»,  ремонт санузлов с заменой сетей водопровода и канализации в дошкольной ступени  МБОУ «Гимназия №1 Брянского района».

За счет средств регионального  и муниципального бюджета приобретена защитная сетка для окон спортивного зала МБОУ «Пальцовская СОШ».

За счет спонсорской помощи выполнен частичный ремонт кровли МБОУ «Снежская гимназия», проведена горячая вода в начальные классы МБОУ «Новодарковичская СОШ» и МБОУ «Снежская гимназия»,  выполнен  ремонт крыльца в МБДОУ «Золотой петушок». 

Проведены  работы по выполнению предписаний надзорных служб: 
Выделены средства из муниципального бюджета для устранения замечаний службы Роспотребнадзора в МБОУ «Малополпинскрй СОШ», МБОУ «Смольянкой СОШ», МБОУ «Домашовской СОШ», МБОУ «Молотинской СОШ», МБОУ «Мичуринской СОШ», МБОУ «Новодарковичской СОШ», МБОУ «Снежской гимназии», МБОУ «Супоенвской СОШ №1», МБОУ «Супоневской СОШ №2», МБОУ «Нетьинская СОШ». Данные средства выделены для  оснащения начальных классов горячим водоснабжением, приобретения строительных материалов, приобретения мебели для компьютерных классов.
Проведена оргработа и контроль за заключением договоров на ТО и ремонт пожарной сигнализации, установкой и работой  системы радиомониторинга, перезарядкой огнетушителей, работы по замерам контуров сопротивления   были проведены во всех зданиях школ.  

В рамках соблюдения условий безопасной перевозки учащихся к месту учебы и пунктам сдачи экзаменов  была проведена работа по обследованию школьных маршрутов с участием служб ГИБДД, транспортной инспекции и дорожной службы.  Проводился  постоянный контроль за техническим состоянием школьных автобусов,  проведением ремонтов, обслуживанием системы  ГЛОНАС. 

В апреле-мае 2017года  проведен месячник по благоустройству территорий.

В период подготовки школ к открытию оздоровительных лагерей осуществлялся контроль за ремонтом и приобретением технологического оборудования для пищеблоков, а также кухонной и столовой посуды.

В  рамках подготовки к началу отопительного сезона проведены работы по промывке и опрессовке систем отопления зданий, ревизия запорной арматуры в тепловых узлах, оформлены паспорта готовности к началу отопительного сезона.

На протяжении всего года велась постоянная работа со службой Роспотребнадзора по вопросам соответствия материально-технических баз учреждений образования нормам СаНПиН, а так же службами Ростехнадзора иПожнадзора по курируемым направлениям.

В 2017 года проведены следующие комиссии и проверки образовательных учреждений:

- комиссия по оценке материально- технических баз, благоустройства территорий и подготовке к работе  оздоровительных  лагерей;

- комиссия по приемке школ к новому учебному году;

- комиссия по проверке школьных маршрутов.

На протяжении  года велась работа по списанию строительных материалов, израсходованных на ремонтные работы  учреждений образования.

В течение года велась работа по подготовке отчетов, информаций, заявок на финансирование, соглашений, постановлений, распоряжений и приказов по курируемому направлению.

В 2017  году продолжена работа по переходу на новый федеральный государственный образовательный  стандарт обучающихся 7 классов

 ( далее ФГОС). Всего учащихся, обучающихся по ФГОС – 4 077, в т.ч. :
- учащихся начальной школы  -  2 590 учащихся начальной школы; 

- учащихся основной школы – 1487 (в т.ч. - 477 учащихся 5-х классов,   481 учащихся 6 классов, 529 учащихся 7 классов).  

  Учителя  систематически повышают  квалификацию по ФГОС через очные, очно-заочные, дистанционные курсы повышения квалификации.

             Образовательные организации района отличаются разнообразием видов, вариативностью учебных планов и программ, внедрением новых методик обучения и воспитания. В Брянском районе функционируют 11 муниципальных инновационых площадок на базе образовательных организаций по обмену передовым педагогическим опытом, 4  получили статус региональных опорных площадок, 2 – международных. Учащимся и родителям предоставляется право выбора школы, форм получения образования, профиля образования, программ.

       С  2017 года в образовательных организациях Брянского района введен предмет «Астрономия» в 10-11 классах; через внеурочную деятельность введены занятия по шахматам с учащимися разного возраста.  

      В  рамках концепции организации физико-математического  и технического образования, а также профессиональной ориентации обучающихся   в 2017 году заключен  договор  с Брянским государственным университетом имени И.Г.Петровского по организации повышения квалификации и подготовке учащихся 10-11 классов к ЕГЭ по экономике, включая финансовую грамотность. Организована подготовка обучающихся 11 классов по математике, физике, русскому языку, биологии на базе  ГАУ « Брянский аграрный университет». Проведены семинарские занятия для учителей биологии  по подготовке обучающихся  9, 11 классов к итоговой аттестации под руководством кандидата биологических наук, преподавателя Брянского государственного университета Анищенко Лидии Николаевны.  

       Все педагогические работники активно участвуют в обучающих методических  мероприятиях муниципального, регионального, федерального и Всероссийкого  уровней.

- На муниципальном уровне функционирует  21 районное предметное методическое объединение учителей (далее - РМО);

-  районный методический совет по вопросам инновационной деятельности ОУ;

- «Школа молодого педагога» в формате районного творческого объединения молодых педагогов-исследователей. 

Со 2 по 4 ноября 2017 года в Брянском районе руководители образовательных организаций и районных методических объединений приняли участие в семинаре – практикуме  в формате интерактивного обучения под руководством Полины Александровны Бавиной, кандидата педагогических наук, доцента Санкт-Петербургского РГПУ имени А. И. Герцена, автора и руководителя образовательных программ «Управление человеческими ресурсами» и «Дополнительное образование: менеджмент образовательных услуг».Во всех образовательных учреждениях района установлены и запущены в эксплуатацию фильтры контент-фильтрации Интернет-ресурсов экстремистской направленности и ресурсов не совместимых с задачами образования и воспитания. Проведена в 2017 году внеплановая проверка в общеобразовательных учреждениях Брянского района по вопросу эффективности ограничения доступа обучающихся и работников системы образования к Интернет-ресурсам экстремистской направленности и ресурсам, не совместимым с задачами образования и воспитания, нарушений не выявлено. Специалистами Управления осуществлялась работа по проверке качества размещения информации образовательными учреждениями района на портале государственных и муниципальных услуг, а так же наполнение информационными материалами данного ресурса.
В общеобразовательных учреждениях района функционировали внутренние сети по технологии Wi-Fi с возможностью выхода в сеть Интернет. Работа по информатизации образовательной среды осуществлялась согласно «дорожной» карте развития современной информационно-образовательной среды в общеобразовательных учреждениях Брянского района на 2013-2017 годы, проводился ежеквартально анализ еѐ исполнения. В течение года пополнялась и модернизировалась компьютерная и оргтехника учреждений, приобреталось серверное, сетевое и периферийное оборудование. Все общеобразовательные учреждения района обеспечены учебным компьютерным оборудованием необходимым для качественного ведения образовательного и воспитательного процессов. Электронная почта и доступ к сети Интернет функционировали в штатном режиме во всех образовательных учреждениях района. Основные показатели:
 - на один персональный компьютер приходится 2 обучающихся; - во всех школах установлено лицензионное программное обеспечение и свободное программное обеспечение; 
- все образовательные организации имеют регулярно обновляемые сайты, на которых размещены сведения о деятельности образовательных учреждений, нормативная база и другая информация в соответствии с требованиями Федерального закона;
 - все общеобразовательные организации района ведут электронные журналы и дневники в АИС «Виртуальная школа». 
- все образовательные учреждения района обеспечены доступом к сети Интернет на скорости не менее 1 Мб/с,
- 95,5 % учащихся имеет доступ к медиатеке, в 100 % школьных библиотек установлена компьютерная и оргтехника с возможностью доступа к сети Интернет.
Условия для сохранения и укрепления здоровья детей и подростков, в том числе организация питания и медицинского обслуживания. 

 Организация питания

Во всех образовательных учреждениях Брянского района организовано  2 –х  разовое горячее питание школьников. Приказом МУУО от 11.12.2017 г № 445 – п  утверждены методические рекомендации по организации питания школьников ОО. 

 Из бюджета Брянского муниципального района на питание каждого ребенка, обучающегося в ОО Брянского района,  в день выделяется субсидия 8-50 коп, на питание детей из многодетных и малообеспеченных семей, а также детей – инвалидов и детей с ОВЗ (при наличии документов, подтверждающих льготу)  в день на питание выделяется 10-00 коп. 

- охват обучающихся питанием 100%; 

Из них - только завтракают – 3712; и обедают и завтракают – 1594; и 3 раза в деть питаются – 155; 

-обеспечение обучающихся бесплатным питанием:  1215 чел из категории малообеспеченных и многодетных и 40 чел – дети с инвалидностью и ОВЗ.

На основании приказа МУУО от 09.11.2017 г № 396 – п «Об утверждении  Порядка взимания и расходования платы за питание обучающихся в муниципальных  ОО Брянского района»  плата за питание школьников вносится родителями (законными представителями) путем безналичного расчета ( через Сбербанк). 

На основании постановления администрации Брянского района от 23.11.2016 г №1081 «Об установлении  муниципальному унитарному  предприятию «КШП Брянского района» предельных тарифов на услуги  общественного  питания, оказываемые в школьных столовых, дошкольных ОО» - школьный завтрак – 18,50 коп в день, школьный обед – 42,00 коп, школьный полдник -15 руб. 

Закупка товара, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд в целях организации питания, аудит и контроль закупок. 

   Определение исполнителей в целях осуществления закупок товаров, услуги для обеспечения муниципальных нужд в целях организации питания осуществляется в соответствии с ФЗ №44-ФЗ от 05.04.2013г. О КОНТРАКТНОЙ СИСТЕМЕ В СФЕРЕ ЗАКУПОК ТОВАРОВ, РАБОТ, УСЛУГ ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ НУЖД. Закупки на вышеуказанные нужды производились по пп.4,5 п.1 ст.93 ФЗ №44 (закупки у единственного поставщика) и проведение аукциона в электронной форме.

    Экспертиза результатов, предусмотренных контрактом, проводилась заказчиком своими силами. 

Питание школьников организовано  следующим образом. Поставку пищевых продуктов и продовольственного сырья для организации питания в школе осуществляют предприятия (организации), специализирующиеся на работе по поставкам продуктов питания в ОУ,  с которыми в соответствии с Федеральным законом от 21.07.2005 года № 94 – ФЗ « О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд».   В соответствии с планом закупок МУУО в установленные сроки был проведен аукцион в электронном  виде. По итогам аукциона была подана одна заявка МУП «КШП Брянского района», соответствующая  всем требованиям. Между МУП «КШП Брянского района» и образовательными учреждениями заключается договор об организации питания. На поставку питания заключаются муниципальные контракты (договора) Управлением образования Брянского муниципального района (либо непосредственно школой, являющимся муниципальным заказчиком). Поставщик продуктов питания должен иметь соответствующую материально – техническую базу, специализированное транспортное средство, квалифицированные кадры, обеспечивать поставку продукции, соответствующей по качеству требованиям государственных стандартов и иных нормативных документов. 

Все требования ст. 34,72,73 Бюджетного кодекса РФ, статьи 93 Закона  №44-ФЗ  в части осуществления закупок соблюдаются. Иных нарушений (создание наиболее благоприятных условий отдельным хозяйствующим субъектам, необоснованное завышение цен на приобретаемые товары) не выявлены.  Порядок информационного обеспечения размещения заказов, процедуры  проведения закупок  соблюден, размещение заказов без проведения предусмотренных процедур не допускается.  В конкурсную и аукционную документацию дополнительные, не предусмотренные законодательством требования к участникам размещения заказа, не включены. 

Во всех образовательных учреждения Брянского района предусмотрены помещения для питания обучающихся. Материально – техническое и санитарное состоянии пищеблоков школ находятся в хорошем состоянии. В расписании занятий в общеобразовательных учреждениях предусмотрены перерывы, достаточной продолжительности для питания.  Все нормы суточной потребности в основных пищевых веществах соответствуют нормам, прописанные в СанПиН 2.4.5.2409-08. Проверку качества пищевых продуктов  и продовольственного сырья, готовой кулинарной продукции, соблюдение рецептур и технологических режимов осуществляет бракеражная комиссия в составе ответственного за организацию горячего питания, повара, заведующего производством, заместителя директора.  Состав комиссии на текущий  учебный год утверждается приказом директора школы. Результаты проверок заносятся в бракеражные журналы (журнал бракеража пищевых продуктов и продовольственного сырья, журнал бракеража готовой кулинарной продукции). Текущий контроль организации питания школьников в учреждении осуществляют  медицинский персонал школы, ответственные за организацию питания, уполномоченные члены Управляющего совета школы и родительского комитета, специалисты управления образования. 
Постоянный контроль специалистов МУУО администрации Брянского района путем выездов в ОО и сбором необходимой документации, анкетирование родителей и учащихся по вопросу питания, проведение заседаний и методических семинаров для социальных педагогов и ответственных за питание. Всего  в 2017 году  было проведено 5 семинаров. 

В 2017 году были проведены проверки  МБОУ «Глинищевская СОШ»  и МБОУ «Супоневская СОШ №2» рабочей группой Общественного совета при департаменте образования и науки Брянской области.

На основании приказа МУУО администрации Брянского района от 03.03.2017 г № 73-п была проведена проверка питания в МБОУ «Нетьинская СОШ  им Юрия Лёвкина».

На основании приказа МУУО администрации Брянского района от 24.01.2017 № 32-п была проведена проверка питания всех ОО Брянского района. 

На основании приказа МУУО администрации Брянского района  от 16.10.2017 г № 343 – п был проведен оперативный контроль за организацией питания  льготной категории учащихся в ОО. 

На основании приказов МУУО от  01.10.2017 № 318 – п,  от 31.10.2017 г № 379-п был проведен оперативный контроль за организацией питания в МБОУ «Супоневская СОШ № 2». 

Летний отдых, занятость и временное трудоустройство  школьников.

Работа по организации летнего отдыха обучающихся ведется на основании постановления администрации Брянского района «Об организации летнего отдыха и занятости школьников Брянского района в летний период 2017 года» № 429 от 06.04.2017  и  постановления «О координационном Совете Брянского района по организации оздоровления и отдыха детей и молодежи» № 320  от 15.03.2017 г.
Лагеря с дневным пребыванием:

В Брянском районе с 01.06.17 по 25.06.17  открыто   26 лагерей с дневным пребыванием на базе образовательных учреждений.  1 лагерь (МБОУ «Лицей № 1») будет работать в 2 смены: первая с 01.06.17 по 25.06.17 г и вторая  с 28.06.17 по 18.07.17.  Охват детей -  1400 человек. В один день на питание ребенка расходуется - 50 рублей бюджет  области,  25 рублей – родительская доля,   30 рублей – бюджет района.

Загородные оздоровительные лагеря и лагеря санаторного типа (на базе санитарных здравниц): 

В рамках весенней оздоровительной кампании 2017 года были оздоровлены 128 школьников, находящихся в трудной жизненной ситуации (бесплатно) в санаториях «Дубрава», «Озерный»  и  «Белобережский детский санаторий». 

В санаториях и лагерях Брянской области  бесплатно оздоровились: 101 учащийся, за родительскую долю: 133 школьника. 

17 обучающихся, состоящих на различных видах профилактического учета в органах и учреждениях системы профилактики Брянского района, были оздоровлены бесплатно. 

Международные и всероссийские детские центры:

В МДЦ «Артек» в течение 2017 года   были направлены  11 школьников, добившихся успехов в общественной деятельности и учебе.

В ВДЦ «Орленок» в профильную смену «Служу Отечеству!»  в мае 2017 г были направлены  10 школьника, добившихся успехов в общественной деятельности и учебе (МБОУ «Мичуринская СОШ», МБОУ «Гимназия № 1», МБОУ «Лицей № 1»). 

В ВДЦ «Смена» в мае 2017 г были направлены   6 школьников, добившихся успехов в общественной деятельности и учебе (МБОУ «Свенская СОШ №1», МБОУ «Новосельская СОШ», МБОУ «Гимназия №1», МБОУ «Мичуринская СОШ», МБОУ «Лицей № 1»). 

В ВДЦ «Орленок» в профильную смену «Защитники, вперед!»  были направлены 7 школьников, добившихся успехов в общественной деятельности и учебе. 

2 учащихся МБОУ «Домашовская СОШ» выиграли путевки в ВДЦ «Орленок» от Российского Географического Общества на 6  профильную смену  с мая по июнь 2017 г.

В КУП ДРОЦ «Ждановичи» и  ДС «Случь» р. Беларусь  в рамках реализации программы по линии Постоянного Комитета Союзного государства «Лечение и оздоровление детей из районов Беларуси и России, наиболее пострадавших от аварии на Чернобыльской АЭС»  12 июня 2017 года направлены 55 учащихся ОО Брянского района. В рамках этой же программы в ООО «Санаторий «Янтарь» (Анапа) было направлено 17 школьников ОО Брянского района. 

Для временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14  до 18 лет (97 подростков из: МБОУ «Глинищевская СОШ», «Отрадненская СОШ»,  МБОУ «Стекляннорадицкая СОШ», МБОУ «Гимназия № 1 Брянского района», МБОУ «Супоневская СОШ №1», МБОУ «Новосельская СОШ», МБОУ «Снежская гимназия», МБОУ «Смольянская СОШ», МБОУ «Отрадненская СОШ», МБОУ «Нетьинская СОШ»),  в свободное от учебы время предусмотрели лимиты в сумме 150 тыс рублей в рамках реализации п. 8.3. районной программы «Формирование современной модели образования в Брянском муниципальном районе в 2014-2020 г.». 

Работа с детьми  - инвалидами и детьми с ОВЗ.

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», письмом департамента государственной политики в сфере защиты прав детей от 5 сентября 2013 года № 07-1317, руководствуясь федеральным государственным образовательным стандартам общего образования, постановлением Государственного врача Российской Федерации от 29.12.2010 года № 189 « Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821 – 10 «Санитарно – эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», методическими рекомендациями по организации обучения на дому детей – инвалидов с использованием дистанционных образовательных технологий от 10.12.2012 года № 07-832, медицинского заключения, заявления родителей и ходатайства образовательного учреждения на конец 2017 года  на индивидуальном обучении находятся 19  учащихся Брянского района.  Приказом МУУО от 11.12.2017 г был утвержден Порядок реализации и оформления отношений муниципальной организации и родителей (законных представителей) обучающихся, нуждающихся в длительном лечении, а также детей – инвалидов в части организации обучения по основным общеобразовательным программам на дому на территории Брянского района. 

В соответствии с соглашениями, заключенными между Правительством Брянской области и министерством труда и социальной защиты Российской Федерации, в Брянском районе достигнуты следующие показатели доступности для детей – инвалидов качественного образования, в том числе:

Количество детей – инвалидов в возрасте от 7 до 18 лет, которым созданы условия для получения качественного начального, общего, основного общего, среднего общего образования составляет 100%.

Количество детей – инвалидов от 1,5 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием,   составляет 88%.

Количество детей – инвалидов в возрасте от 7 до 18 лет, получающих дополнительное образование,  составляет 95%. 

Кадровый потенциал - качественный и количественный состав (возраст, образование, переподготовка, освоение новых технологий), динамика изменений, вакансии, соотношение обучающихся и работников образования

В течение 2016-2017 в управлении образования администрации Брянского района в отделе кадров осуществлялась работа по обеспечению системы образования района необходимым количеством педагогических и руководящих кадров, обладающих уровнем профессиональной компетентности, позволяющим эффективно реализовывать  задачи развития образования.

 С этой целью в течение учебного года решались следующие задачи:

- Обеспечение системы образования района высококвалифицированными руководящими и педагогическими кадрами, способными осуществить качественную подготовку детей  в системе образования  Брянского муниципального района.

- Обеспечение условий для формирования инновационного поведения и профессиональной мобильности работников образования района.

- Стимулирование педагогов к повышению качества профессиональной деятельности.

В течение года оказана методическая помощь руководителям образовательных учреждений  по вопросам кадрового делопроизводства, в оформлении наградных материалов.  

Современная образовательная политика и связанное с ней обновление школы ставит перед образованием принципиально новые задачи. 

Одной из задач развития кадрового потенциала, наиболее поддерживаемая и обсуждаемая в обществе, является задача определения общественного и государственного статуса российского учителя, педагогической деятельности для обеспечения устойчивого инновационного развития России. 

Кадровый потенциал учителей Брянского района:

В  29 образовательных учреждениях района (1-лицей, 2-гимназии, 16-средние, 3-основные, 1-начальная-детский сад, 4-дошкольные образовательные учреждения, 1-центр медико-психолого-социального сопровождения, 1-Глинищевская ДЮСШ) работают 1 058 чел., из них 601 педагогических работников: в том числе учителей — 461 человек. За 2016-2017 учебные года произошло повышение числа педагогических работников по   образовательным учреждениям по сравнению с предыдущем учебным годом  на  10 человек.

	
	2012-13 учебный год
	2013-14 

учебный год
	2014-15

учебный год
	2015-16

учебный год
	2016-17 учебный год

	педагогические работники
	615
	578
	 576
	591
	601

	в том числе учителя
	422
	438
	 438
	443
	461


Условием качества образования, обеспечиваемого образовательным учреждением, является высокий образовательный уровень и квалификационные характеристики состава педагогических работников.

По образовательным организациям имеют высшее профессиональное образование 611 человек (57,7%)
Педагогические работники имеют квалификационные категории -474 человек (78,8%), высшую 212 (35,2%) , первую – 262 (43,5%). За 2017 учебный год  высшую квалификационную категорию получило –  53 человека, первую – 65 человек.

        В образовательных учреждениях района имеются внешние совместители- 35 человек, что составляет 3,3 %.

Стаж работы

	Стаж работы
	Общий стаж работы (чел./%)
	Педагогический стаж (чел./%)

	- до 3 лет
	70 (6,6%)
	62 (10,3%)

	- от 3 до 5 лет
	51 (4,8%)
	51 (8,5%)

	- от 5 до 10 лет
	112 (10,6%)
	70(12%)

	- от 10 до 15 лет
	121 (11,4%)
	70(12%)

	- от 15 до 20 лет
	129 (12,1%)
	70(12%)

	- более 20 лет
	575 (54,3%)
	352 (58,5%)


Возрастная категория сотрудников ОУ Брянского района

	Возраст
	Человек

	моложе 25 лет
	43

	25-29 лет
	100

	30-34 лет
	114

	35-39 лет
	121

	40-44 лет
	99

	45-49 лет
	126

	50-54 лет
	165

	55-59 лет
	161

	60-64 лет
	91

	65 и более
	38


Кадровый потенциал руководителей образовательных учреждений Брянского района:

Возглавляют  образовательные учреждения района 23 руководителя: из них 1-лицей, 2- гимназии, 17 – средних образовательных школ, 3 – основных образовательных школ

	Образование
	чел./ %

	Высшее профессиональное
	22 (95,6%)

	Среднее профессиональное
	1 (4,3%)


	Стаж работы
	чел./ %

	- до 3- лет
	-

	- от 3 до 5 лет
	-

	- от 5 до 10 лет
	1 (4,3%)

	- от 10 до 15 лет
	2 (8,7%)

	- от 15 до 20 лет
	-

	- более 20 лет
	20 (87%)

	

	Возраст
	Человек

	моложе 25 лет
	-

	25-29 лет
	-

	30-34 лет
	-

	35-39 лет
	2

	40-44 лет
	3

	45-49 лет
	5

	50-54 лет
	5

	55-59 лет
	5

	60-64 лет
	3

	65 и более
	-


Совершенствование учительского корпуса – одно их основных направлений развития общего образования. 

В 2016-17 учебном году управление образования продолжило работу по созданию условий повышения профессионального мастерства руководящих и педагогических работников образовательных учреждений района, развитию форм поощрения работников образования. 


В учреждениях образования Брянского района в 2016-17 году поданы документы для присвоения  Почетного Звания «Почетный работник сферы образования Российской Федерации»  на 6 человек, на награждение  Почетной грамотой Министерства образования и науки РФ на 8 человек.
На сегодняшний день количество предполагаемых вакансий педагогов в школах района -  13.  Анализ складывающейся ситуации свидетельствует о том, что в среднесрочной перспективе ожидается увеличение потребности в педагогических кадрах.
Отсутствие дефицита педагогических работников в настоящее время  связано со значительным количеством работающих пенсионеров. Более половины учителей имеет стаж более 20 лет -  58,5%, а число молодых специалистов со стажем до 3 лет около 10,3 % .

Руководителям образовательных учреждений необходимо работать по трем направлениям:

1.Привлечение и закрепление молодых специалистов, обеспечение их профессионального роста;

2.Обеспечение возможности для творческой работы среднего поколения;

3.Создание необходимых условий для продления творческой активности старшего поколения и передачи ими опыта молодежи.

Важнейшим фактором сохранения и развития системы образования является процесс обновления педагогических кадров. 

Сегодня, в эпоху реформы системы образования, вопрос о работе в школах молодых специалистов поднимается на разных уровнях. А между тем по-прежнему существует проблема и того, как привлечь в школу грамотных молодых специалистов, и (что ещё существеннее) того, как удержать их там.

Согласно статистике,   из выпускников педагогических вузов только половина идёт работать в школы, к тому же очень часто среди них те, кто не нашел себе более высокооплачиваемой работы. Из этих молодых специалистов почти половина уходит из системы образования через несколько лет. В процессе «движения» молодых специалистов в районе имеется следующая динамика:
	Год
	2013 - 2014г.
	2014 - 2015г.
	2015 - 2016г.
	2016 - 2017г.

	Кол-во прибывших
	13
	7
	11
	13

	Кол-во выбывших
	0

(остались100%)
	0

(остались100%)
	0

(остались100%)
	0

(остались100%)


Если говорить о финансовых мерах стимулирования и поддержки учителей, то одной из них является выплата единовременного денежного пособия молодым специалистам из числа педагогических работников, впервые приступивших к работе по специальности. Такие выплаты производятся согласно постановлению администрации Брянского района от 04.10.2010г. №  2086 «О выплате единовременного пособия выпускникам образовательных учреждений высшего и среднего профессионального образования, прибывшим на работу в общеобразовательные учреждения Брянского района»
По уровню кадрового потенциала судят о качестве деятельности образовательного учреждения. При таком подходе кадровый потенциал должен быть принят в качестве одного из основных объектов управления в ОУ.
        Руководителям образовательных учреждений необходимо регулярно проводить мониторинг кадрового обеспечения (анализ состояния подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических работников, прогнозирование потребности в педагогических кадрах, обеспечение переподготовки педагогических работников, высвобождающихся вследствие сокращения количества обучающихся), выявлять кадровые проблемы и принимать управленческие решения.

Контрольные мероприятия.

В течение года проведены следующие контрольные мероприятия:

1.Контроль исполнения муниципального задания муниципальными образовательными организациями в виде выездных и камеральных проверок.

2. Оперативный контроль организации питания школьников и дошкольников. 

3. Контроль обучения на дому, правил приема, перевода и отчисления обучающихся.

4. Контроль подготовки к государственной итоговой аттестации.

5.Комиссия по оценке материально – технической базы, благоустройства территорий образовательных организаций и подготовке к работе оздоровительных лагерей.

6. Комиссия по проверке школьных маршрутов.

7. Комиссия по приемке образовательных организаций  к новому учебному году.

8. Комплексный контроль «Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования».

5. Меры по развитию системы образования Брянского района. 
Одной из самых главных  задач муниципальной системы образования в  новом учебном  году будет введение федеральных государственных стандартов  основного общего образования 

В организации питания необходимо усилить контроль за ассортиментом, качеством, безопасностью сырья и продовольствия, поставляемого на предприятия школьного питания и пищеблоки школьных столовых. Практическое внедрение полноценных сбалансированных рационов питания должно обеспечиваться за счет реализации комплекса мер  по развитию материально-технической базы предприятий системы питания при образовательных учреждениях.  

По развитию системы образования  на 2018 год планируется реализовать следующие меры: 
1. Обеспечение выполнения требований Указа Президента РФ от 07.05.2012 №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в части обеспечения уровня заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций. 2. Развитие воспитательного потенциала муниципальной системы образования в соответствии со Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р, от 12 марта 2016 года №423-Р, с государственной программой «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2016-2020 годы».
 3. Развитие кадрового потенциала муниципальной системы образования через создание условий для непрерывного и системного повышения уровня профессиональной компетенции педагогов, обеспечение эффективного управления на основе модульного и персонифицированного подхода, внедрение педагогических статусов, работу тренеров- тьютеров.
 4. Продолжение проведения мониторинга профессиональных затруднений педагогических работников образовательных учреждений района, разработка и реализация индивидуальных образовательных траекторий, программ, ориентированных на преодоление затруднений конкретных педагогов. 
5. Проведение внутренней оценки готовности перехода образовательных учреждений на профессиональный стандарт, в том числе в форме самоанализа педагогов, разработать комплекс мер по переходу на профессиональный стандарт педагога.
 6. Корректировка муниципальной модели методического сопровождения. 
7. Обеспечение эффективного управления образовательным учреждением, в том числе через активизацию инновационных процессов, реализацию программ развития, формирование системы внутреннего мониторинга оценки качества образования и использование его результатов при принятии управленческих решений. 
8. Продолжение формирования муниципальной независимой оценки качества образования через создание механизмов общественного участия, обеспечение социальной открытости образовательных организаций дошкольного, общего, дополнительного, использование результатов независимой оценки качества деятельности образовательной организации, мониторинговых исследований.
 9. Обеспечение 100% доступности дошкольного образования для детей от 3 до 7 лет.
 10. Совершенствование работы по раннему выявлению детей с особыми образовательными потребностями через организацию консультационных пунктов во всех образовательных организациях.
 11. Совершенствование работы, направленной на развитие и поддержку высокомотивированных школьников, максимально используя возможности образовательного процесса для осуществления обучающимися «проб», дистанционного обучения с ВУЗами.
 12. Обеспечение реализации комплекса мер, направленных на повышение качества школьного образования, с учѐтом практиоринтированного метода обучения. 
13. Обеспечение перехода на федеральные государственные образовательные стандарты начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ) и федеральные государственные образовательные стандарты обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) всех первоклассников с ОВЗ.
 14. Обеспечение качественных, комфортных условий обучения, способствующих сохранению здоровья всех участников образовательного процесса и обеспечивающих переход на новый образовательный результат, за счѐт проведения мероприятий по оснащению материально-технической и учебно-методической базы, проведения ремонтных работ объектов образования.
 15. Продолжение работы по созданию условий для инклюзивного образования детей с инвалидностью, в том числе по обеспечению беспрепятственного доступа в образовательную организацию детей с ОВЗ и инвалидностью. 
16. Продолжение работы по внедрению модели открытого образования Брянского района.

 17. Обеспечение оформления и тиражирования лучших образовательных практик и брендов образовательных учреждений.
 18. Реализация мер по оптимизации электронного и бумажного документооборота с учетом использования ведения электронного документооборота, активного использования сайтов образовательных учреждений, АИС «Виртуальная школа», «Электронная очередь в ДОУ»

6. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения.

 Приняты в образовательных организациях совместные с профсоюзными организациями планы работы на календарный год по актуальным вопросам взаимодействия, обеспечение условий для расширения участия работников в управлении образовательными организациями, путѐм содействия развитию и расширению профсоюзных организаций, повышению качества их работы.

Заключение. 
1. Функционирующая сеть образовательных организаций  удовлетворяет потребности населения в услугах по дошкольному, начальному, основному и общему  образованию. 

2. Отрасль обеспечена квалифицированными кадрами. Средняя заработная плата педагогических работников соответствует доведенному нормативу. 
3. По ФГОС обучается 100% учащихся начальной школы и 60 % учащихся основной школы.

4. Образовательные учреждения отвечают требованиям санитарных норм и требованиям безопасности.
5. Проводится работа по снижению неэффективных расходов. При значительном увеличении численности школьников, численность персонала увеличилась незначительно. Проводится работа по погашению кредиторской задолженности.
       С учетом проблемных вопросов, которые были выявлены по итогам каждой анализа работы системы образования, федеральной и региональной политики в сфере образования были сформулирована основная цель и задачи деятельности на 2017 год. Целью развития муниципальной системы образования в 2017 году - реализация комплекса мероприятий в сфере образования в рамках своих полномочий и компетенций, на основе программно-целевого планирования и государственно-общественного управления в соответствии с ориентирами стратегии инновационного развития образовательной системы Брянского  района.
  В  рамках приоритетных направлений   выделены  следующие задачи на 2018 год:

1. Создание условий для внедрения профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования (воспитатель, учитель)».Дальнейшее содействие в повышении квалификации и развитии профессиональной компетентности  работников образования (психолого-педагогический аспект). 

2. Обеспечение 100% прохождение курсов учителями-предметниками на третьем уровне общего образования в связи с введением ФГОС ООО.

3. Выявление и распространение передового педагогического опыта наиболее эффективно работающих педагогических коллективов ОО.

4.  Поддержка и развитие педагогического творчества и создание условий для инновационной деятельности на основе совершенствования методической работы образовательных организаций.

5. Обеспечение методического сопровождения управления качеством общего образования в условиях реализации муниципального задания в полном объеме образовательными организациями.

Контактная информация: УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ БРЯНСКОГО РАЙОНА, ул. П.М.Яшенина, 9,                с. Глинищево, Брянского района, Брянской области 241525, 

тел. 8-(4832)94-16-39, факс 8-(4832) 94-16-41, e-mail: h131080@yandex.ru
Начальник управления образования                                А.В.Азаркина

